Statut Szkoty Podstawowej nr 1
im. Sw. Kingi
w Czarnej Gorze

Podstawy prawne

Niniejszy Statut Szkoty Podstawowej, zwany dalej Statutem opracowany zostat w oparciu
0 przepisy:

1.
2.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. 2021 poz. 1082 z pdzn. zm.);
Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. 2021 r. poz. 1915
podzn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowe] organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. 2019 r. poz.
502 z pbéin. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogodlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty
| stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. 2017 r. poz. 356 z pdzn. zm.);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania wucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 2019 r. poz. 373).
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§1
Postanowienia ogdlne

Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa nr 1 im. Sw. Kingi w Czarnej Gérze, zwana dalej
»Szkoty”.
Szkota jest publiczng, oSmioletnig szkotg podstawowq z oddziatami przedszkolnymi.
Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Bukowina Tatrzanska.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty
w Krakowie.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej z petng nazwa placowki.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota Podstawowa nr 1 w Czarnej Gérze im. Sw. Kingi jest jednostkg budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej Szkoty okreslaja odrebne przepisy.
llekro¢ w niniejszym statucie mowa o:
1) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow -
nalezy przez to rozumieé organy dziatajgce w Szkole;
2) uczniach —nalezy przez to rozumiec¢ ucznidw Szkoty;
3) wychowankach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci zapisane do oddziatéw
przedszkolnych w Szkole;
4) rodzicach — nalezy przez to rozumieé réwniez opiekunéw prawnych uczniéow lub
wychowankow;
5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego Szkoty;
6) wychowawcy — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole;
7) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumieé organ, o ktérym mowa w ust. 3;
8) organie nadzoru pedagogicznego — nalezy przez to rozumieé organ, o ktérym mowa
w ust. 4.

§2

Cele i zadania Szkoty

Szkota zapewnia uczniom ksztatcenie, wychowanie i opieke odpowiednig do osiggnietego
wieku i rozwoju.

Przedmiotem dziatalnosci Szkoty jest catoksztatt dziatan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych oraz organizacyjnych zmierzajagcych do zapewnienia realizacji przez ucznidw
obowigzku szkolnego okreslonego w przepisach ustawy Prawo o$wiatowe.

Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

Najwazniejszym celem ksztatcenia w Szkole Podstawowej jest dbatosé o integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

Ksztatcenie w Szkole Podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:



6.
7.

10.

11.

1) pierwszy etap edukacyjny obejmujacy klasy I-lll Szkoty Podstawowej — edukacja
wczesnoszkolna;

2) drugi etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII Szkoty Podstawowej.

W Oddziale przedszkolnym mogg przebywac uczniowie od ukonczenia 2,5 roku zycia.
Ksztatcenie ogdélne ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

2) wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

4) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych o0sob;

5) rozwijanie kompetenc;ji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczos¢;

6) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

7) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

8) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

9) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktdre pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé
Swiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

11) wszechstronny rozwéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

12) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

13) wdrozenie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

14) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

Szkota realizuje wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej,
wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki problemoéow dzieci
i mtodziezy.

Szkota realizuje Program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujgcych w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw.

Dziatalnos$¢ edukacyjng Szkoty okresla:

1) Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty;

3) Szkolny Zestaw Programow Nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty
tworzg spdjna catosé i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;.



12. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkota w szczegdlnosci:

1) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

2) zapewnia mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

3) zapewnia mozliwos¢ pobierania nauki przez dzieci i mtodziez niepetnosprawng,
niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem spotecznym, zgodnie
z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

4) zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programdw nauczania oraz zajec
rewalidacyjnych;

5) zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia Szkoty
w skréconym czasie;

6) ksztattuje u ucznidw postawy pro-spoteczne, w tym celu umozliwia udziat
w dziataniach z zakresu wolontariatu, aby sprzyja¢ aktywnemu uczestnictwu uczniéw
W zyciu spotecznym;

7) upowszechnia wsréd uczniow wiedze i umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i $wiatowej;

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

9) upowszechnia wsréd uczniow wiedze o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz
ksztattuje postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej i globalnej;

10) zapewnia opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

11) ksztattuje u ucznidw postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajgce
aktywnemu uczestnictwu w zZyciu gospodarczym, przez stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
i metodycznych;

12) przygotowuje ucznidow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

13) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidw przez
organizowanie zajeé¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci
spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

14) upowszechnia wsrdd ucznidw wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wtasciwe
postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem 2z technologii
informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

15) ksztattuje u ucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

16) ksztatci w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych:

a) w klasach I-VI uczniowie uczg sie jednego jezyka obcego nowozytnego;
b) w klasach VIIi VIII dwéch jezykéw obcych nowozytnych.
13. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowaweczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;



3)

4)

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program

nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do Szkolnego Zestawu Programodw
Nauczania;
c) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg takze zajecia z religii lub
etyki, wychowania do zycia w rodzinie oraz zajecia zwigzane z podtrzymywaniem
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci
nauka jezyka oraz wtasnej historii i kultury;
Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w pkt 2, organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda
organu prowadzgcego Szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicéw;

5) Szkota moze prowadzié réwniez inne niz wymienione w pkt 1, 2 i 3 zajecia edukacyjne;

6)

7)
8)

Zajecia wymienione w pkt 2c, d, e mogag by¢ prowadzone takie z udziatem
wolontariuszy;

Zajecia, o ktérych mowa w pkt 2f sg organizowane dla uczniéw klasy VIl i VIII;

Zajecia, o ktérych mowa w pkt 2f, sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢, o ktérych mowa
w pkt 2d.

§3

1. Szkota zgodnie z ustawg Prawo oswiatowe, a takze obowigzujacych aktéw wykonawczych
zapewnia:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
uczniéw prowadzac:

a) nauke w jezyku ojczystym;

b) nauke religii;

wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju, poprzez:

a) innowacje pedagogiczne;

b) indywidualne programy nauczania dla uczniéw wybitnie zdolnych;
bezpieczenstwo ucznidw w zakresie bhp i ppoz. przebywajgcych w Szkole podczas
zajec;

obiektywng ocene uczniow, zgodng ze szkolnymi zasadami oceniania;

organizacje zaje¢ dodatkowych dla ucznibw z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych;

opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie;

Scistg wspdtprace z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka) w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki uwzgledniajgc ich prawo do znajomosci zadan Szkoty oraz
przepisdw Prawa o$wiatowego.
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1. Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Scistg wspotprace z Poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
Swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i ich rodzinom;
pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w formie nauczania indywidualnego,
indywidualnych zajeé rewalidacyjnych oraz zespotéw wyréwnawczych;
opieke w czasie przerw przed lekcjami i po ich zakorczeniu zgodnie z planem
dyzuréw opracowanych przez Dyrektora Szkoty;
ocenianie wedtug Zasad szkolnego oceniania;
zorganizowane dziatania w zakresie wolontariatu;
realizacje wewnatrz-szkolnego Systemu doradztwa zawodowego;
promocje i ochrone zdrowia realizujgc programy pro-zdrowotne;
organizowanie pomocy i wsparcia materialnego, wspétdziatanie w tym zakresie
z instytucjami powotanymi do organizacji takich swiadczen;
zapewnienie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb przez:
a) organizowanie zaje¢ $wietlicowych po zgtoszeniu takiej potrzeby przez
rodzicow;
b) umozliwienie spozywania positkdw, a takze mleka i owocow w Szkole we
wspotpracy z Agencjg Rynku Rolnego;

10) organizowanie wspotpracy z rodzicami przez:

a) zebrania ogdlne;

b) zebrania klasowe;

c) konsultacje indywidualne;

d) otwarte dni szkoty;

e) imprezy szkolne i Srodowiskowe;

f) kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nauczyciela lub rodzica.

§5

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

zajec rozwijajgcych umiejetnosé uczenia sie;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym;

zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — jako zaje¢ uzupetniajgcych

dziatania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego;

zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

porad i konsultacji;

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)



10.

11.

12.

13

8) warsztatow.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy z mozliwoscig realizowania
indywidualnych programdw nauczania.

Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla uczniéw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznibw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych.

Zajecia rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla ucznidéw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, majgcych problemy w funkcjonowaniu w przedszkolu lub
w Szkole oraz z aktywnym uczestniczeniem w zyciu przedszkola lub Szkoty.

Jest mozliwe objecie ucznia zindywidualizowang sciezkg ksztatcenia. Zindywidualizowang
Sciezke organizuje sie dla ucznidw, ktérzy mogg uczeszczaé¢ do Szkoty, ale ze wzgledu na
stan zdrowia, nie mogga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem
i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych. Zasady organizacji zindywidualizowanej sciezki okreslajg przepisy
rozporzadzenia w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidow majgcych trudnosci
W nauce, w szczegoélnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikdw
zaje¢ wynosi do 8.

Godzina zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1-6 i 9 trwa 45 minut, przy czym dopuszcza sie
prowadzenie tych zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem
ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zaje¢, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami ucznia.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjalisci
posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje¢. Zajecia te prowadzi sie przy
wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

Porady, konsultacje i warsztaty prowadzg nauczyciele i specjalisci.

. W przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie ucznia pomocg psychologiczno-

pedagogiczng w formach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-6 Dyrektor Szkoty ustala formy tej
pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktéorym poszczegdlne formy beda
realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczegdlnych form pomocy uwzglednia sie wymiar
godzin ustalony dla poszczegdlnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej biorgc pod
uwage ogoblng liczbe godzin okredlonych w Arkuszu organizacyjnym Szkoty na realizacje
zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zaje¢ wspomagajacych proces
ksztatcenia.



§6
Organizacja wspotdziatania z Poradnia psychologiczno-pedagogiczna

Szkota wspodtdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi poradniami
specjalistycznymi, szczegdlnie w zakresie:
1) wspomagania wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, efektywnosci uczenia
sie, nabywania i rozwijania umiejetnosci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
i problemoéw oraz innych umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;
2) profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodziezy, udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka;
3) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;
4) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny;
5) pomocy rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych
mozliwosci oraz mocnych stron uczniow;
6) udzielania pomocy dzieciom i miodziezy niepetnosprawnym lub z dysfunkcjami
rozwojowymi oraz ich rodzicom;
7) udzielania pomocy mtodziezy w rozwigzywaniu probleméw okresu dorastania;
8) udzielania pomocy dzieciom i mtodziezy z wybitnymi uzdolnieniami;
9) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoly podstawowej oraz odroczenia
rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego;
10) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostowanie tym wymaganiom;
11) innych obszardw, okreslonych w odrebnych przepisach.
Przyjmuje sie nastepujgcg organizacje wspdtpracy z poradniami, o ktérych mowa w ust. 1:
1) skierowane na bezposrednia pomoc dziecku lub rodzinie jest organizowane
wytgcznie za zgodga rodzicéw, po uzgodnieniu warunkéw i form tej wspotpracy;
2) skierowane do nauczycieli oraz pracownikéw pedagogicznych, w tym poradnictwo
i wsparcie merytoryczne jest organizowane w zaleznosci od biezacych potrzeb,
w uzgodnieniu pomiedzy Dyrektorem Szkoty a przedstawicielem instytucji;
3) skierowane do rodzicow oraz nastawione na wsparcie rodziny w realizacji jej
podstawowych  funkcji jest uzgadniane pomiedzy rodzicami  dziecka
a przedstawicielami instytucji;
4) dziatania instytucji wymienionych w ust. 1 majgce charakter interwencyjny s3
monitorowane przez Dyrektora, jesli przebiegajg na terenie Szkoty lub pozostajg
w bezposrednim zwigzku z jej dziatalnoscia.

§7
Organizacja i formy wspoétdziatania z rodzicami

Szkota traktuje rodzicéw jako petnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicéw.



2. Aktywizowanie rodzicOw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan Szkoty realizowane jest
poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekurnczych
i wychowawczych przez organizowanie treningdw i warsztatdw rozwijajacych
umiejetnosci rodzicielskie, zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu
trudnosci zwigzanych z wychowaniem dziecka;

2) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystédw na pomoc dzieciom
W nauce przez:

a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b) edukacje na temat proceséw poznawczych dzieci,

c) instruktaz pomagania dziecku w nauce,

d) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicbw w realizacji zadan Szkoty przez:
zachecanie do dziatarn w formie wolontariatu, inspirowanie rodzicéw do dziatania,
wspieranie inicjatyw rodzicow,  wskazywanie obszaréw  dziatania,
upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicéw,

3) witaczanie rodzicow w zarzadzanie Szkoty, poprzez angazowanie do prac Rady
Rodzicow lub zespotébw powotanych przez Dyrektora, ktére biorg udziat
w podejmowaniu decyzji dotyczgcych Szkoty.

3. W Szkole ustala sie nastepujgce formy kontaktu z rodzicami: spotkania z rodzicami wedtug
harmonogramu, indywidualne konsultacje, a w szczegdlnych sytuacjach kontakty
telefoniczne ze Szkotg. W przypadku pilnych spraw dotyczgcych dziecka wszelkie informacje
mozna przekazywac do Szkoty w godzinach 7.50 — 15.30

4. Do dyspozycji rodzicow pozostaje pedagog szkolny i logopeda — w godzinach swojej pracy.
Godziny pracy specjalistow umieszczone sg na stronie internetowej Szkoty, na tablicach
informacyjnych oraz w pokoju nauczycielskim.

5. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w Szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz
metod opiekunczo-wychowawczych, rodzic dziecka przekazuje Dyrektorowi Szkoty uznane
przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym
dziecka.

6. Rodzice otrzymujg od podmiotow wskazanych w ust. 2 informacje o dziecku — uczniu Szkoty,
jezeli posiadajq wtadze rodzicielska, z zastrzezeniem przepisdw ponizszych:

1) w przypadku ograniczenia wiadzy rodzicielskiej, tres¢ orzeczenia sagdowego poprzez
ktore nastepuje ograniczenie wtadzy przesgdza o tym, czy rodzicowi lub rodzicom
Szkota moze przekazywac informacje o dziecku temu z rodzicéw, wobec ktérego sad
wydat orzeczenie ograniczajgce wtadze rodzicielskg;

2) jezeli jedno z rodzicow wyraza brak zgody na udzielania informacji o dziecku
drugiemu z rodzicow, to Dyrektor oraz nauczyciele, w tym wychowawca oddziatu
klasowego, odmédwig przekazywania informacji o dziecku tylko wodwczas, gdy
zostanie Dyrektorowi Szkoty przedstawione orzeczenie sadowe z ktorego tresci
wynika, ze jeden z rodzicéw (lub oboje) nie majg wtadzy rodzicielskiej badz jest ona
tak ograniczona, ze nie ma on prawa do uzyskiwania informacji o dziecku.

7. Zasady informowania rodzicéw o postepach w nauce i zachowaniu okreslajg szczegétowo
Zasady szkolnego oceniania.

8. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze Szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.



9. Rodzice majg prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

znajomosci Statutu Szkoty i Programu wychowawczo-profilaktycznego;

zgtaszania Radzie Rodzicéw swoich propozycji do Programu wychowawczo-
profilaktycznego; wnioski i propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawcy
do przewodniczgcego Rady Rodzicéw;

wspotudziatu w pracy wychowaweczej;

znajomosci organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw;

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka w czasie zebran rodzicow,
indywidualnego spotkania po uprzednim okresleniu terminu i miejsca spotkania,
a w szczegdlnych przypadkach telefonicznie lub pisemnie;

uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i ksztatcenia dziecka
od wychowawcy, pedagoga, psychologa szkolnego;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty Dyrektorowi Szkoty,
organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

10. Obowigzkiem rodzicéw jest w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

nalezyte wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw Kodeksu rodzinnego
i opiekunczego, w szczegdlnosci obowigzkédw zwigzanych z wykonywaniem witadzy
rodzicielskiej, w tym:

a) wychowywanie dziecka tak, jak tego wymaga dobro dziecka i interes spoteczny;

b) piecza nad osobg dziecka;

c) troska o prawidtowy rozwdj dziecka,

d) kierowanie postepowaniem i zachowaniem dziecka.

zapewnienie prawidtowej realizacji obowigzku szkolnego jego dziecka, w tym:

a) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

b) zapewnienie dziecku warunkdéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zaje¢;
wspodtpraca ze Szkotg i jej organami we wszystkich obszarach dziatalnosci Szkoty
w szczegolnosci dotyczacych stusznych intereséw wszystkich uczniéw oraz ich dzieci;
przestrzeganie postanowien niniejszego statutu i zarzadzen Dyrektora Szkoty,
ktorych adresatem sg uczniowie lub rodzice, w szczegdlnosci zarzadzen zwigzanych
z zapewnieniem warunkdéw bezpiecznego pobytu w Szkole;

uczestniczenie w zebraniach z rodzicami w terminach ustalonych przez organy Szkoty
oraz stawianie sie w Szkole w przypadku indywidualnego wezwania przez
wychowawce lub Dyrektora Szkoty;

wspotpraca z organami Szkoty oraz innymi rodzicami w celu realizacji celéw
procesow dydaktycznych, wychowaweczych i opiekunczych zgodnie z dobrem dziecka
i zadaniami natozonymi na Szkote przez system oswiaty.

11. Poza obowigzkami, o ktérych mowa ust. 10, rodzice majg obowigzek:

1)
2)
3)

4)

dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

uczestniczy¢ w procesie wychowawczym dziecka zgodnie z przepisami Kodeksu
rodzinnego i opiekunczego;

interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;



5) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce;

6) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych;

7) przegladanie zeszytdw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia;

8) dbania o wtasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

9) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspétpracowania z pielegniarka szkolng;

10) wspodtpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

11) pokrywania szkéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

12) uczestniczenia w zebraniach.

§8

Sposoby i formy zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zajec
organizowanych przez Szkote

1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
Szkote, poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan statutowych;

2) petnienie dyzuréw nauczycieli — zasady organizacyjno-porzgdkowe i harmonogram
petnienia dyzuréw ustala Dyrektor Szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od
godziny 7:45 i trwa do zakonczenia zajeé¢ w Szkole;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: réwnomierne
roztozenie zaje¢ w poszczegdlnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,
nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wytgczeniem przedmiotéw, ktorych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

5) obcigzanie uczniéw pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania w Szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi sie ruchem drogowym;

10) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do Szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéow. Kontroli
obiektéw dokonuje Dyrektor Szkoty co najmniej raz w roku;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzgcych poza teren Szkoty w sposéb
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

14) ogrodzenie terenu Szkoty;

15) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniéw do pomieszczern kuchni
i pomieszczen gospodarczych;



17) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed
ewentualnym zsuwaniem sie po nich;

18) wyposazenie pomieszczen Szkoty, a w szczegdlnosci wytypowanych sal
dydaktycznych w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

19) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw,
w tym uczniéw niepetnosprawnych;

20) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi
w imprezach i wycieczkach poza teren Szkoty;

21) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

22) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie sie moze stanowic zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek i teren
Szkoty jest catodobowo objety nadzorem kamer CCTV. Na budynku Szkoty umieszczona
zostata tablica informacyjna z napisem ,Obiekt monitorowany”. Rozmieszczenie kamer
zostato zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci i intymnosci ucznidw,
nauczycieli i pozostatych pracownikéw Szkoty.

Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny; zwracajac
uwage na stan sprzetu i Srodkéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-sanitarne
w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych
zajec sg nastepujgce:

1) z chwilg wejscia na teren Szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg sie pod
opieka pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzgcego
zajecia;

2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sg zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach;

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania;

c) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw
obowigzujgcych w tych pomieszczeniach;

d) sprowadzenia ucznidw klas pierwszych do szatni po ostatniej lekcji w pierwszym
miesigcu nauki i sprawowanie tam opieki nad dzie¢mi;

e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby
wezwania pomocy medycznej;

f) zgtaszania Dyrektorowi Szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia
i bezpieczennstwa ucznidw oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkéw.

3) opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego
zapoznaje z nim uczniéow;



4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje
wszelkie  czynnosci  organizacyjne zapewniajgce bezpieczenstwo zgodnie
z Regulaminem sali gimnastycznej oraz Regulaminem korzystania z boiska.

7. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor Szkoty, wychowawca oddziatu klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano
przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty. Rodzic jest zobowigzany do
osobistego odbioru dziecka do 10 roku zycia.

8. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, Dyrektor Szkoty moze odwotac pierwsze lekcje,
a takze zwolni¢ ucznidéw z ostatnich.

9. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad oddziatem przejmuje inny
pracownik Szkoty.

10. Szkota, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowac dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowic zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci zainstalowaé i aktualizowaé¢ oprogramowanie
zabezpieczajgce.

11. Pracownicy Szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich
zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac sie dobrem dziecka i troszczyé sie o jego
bezpieczny pobyt w Szkole.

§9

Szkota prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw ucznidw;

3) realizacje okredlonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy
we wspotpracy z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajagcych na rzecz
dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

8) zabezpieczenie dostepu uczniom do tresci, ktére mogg stanowié zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci wi-fi, a takze
instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggla jego aktualizacje.

§10

Organizacja wspoétdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

1. Szkota realizuje dziatalnos¢ innowacyjng w ramach dziatan wtasnych oraz we wspodtpracy
z innymi podmiotami.



2. Kazda dziatalnos¢ innowacyjna powinna uwzglednia¢ innowacyjne dziatania programowe,
organizacyjne lub metodyczne.

3. O podjeciu wspdtdziatania Szkoty z innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci
innowacyjnej, decyduje Dyrektor Szkoty. Dyrektor Szkoty moze upowazni¢ innego
pracownika Szkoty do wykonywania dziatan w zakresie organizacji i realizacji dziatalnosci
innowacyjnej wykonywanej we wspotpracy z innymi podmiotami.

4. Zakres wspotpracy z innym podmiotem wynika z biezgcych oraz przewidywanych potrzeb
Szkoty i moze on dotyczy¢ dziatan o charakterze doraznym lub ciggtym.

5. Dziatalnos¢ innowacyjna podejmowana we wspoétpracy z innymi podmiotami moze by¢
realizowana w Szkole lub poza Szkofa.

6. Plan przedsiewziecia innowacyjnego, w tym podejmowanego z innymi podmiotami,
powinien zawierac:

1) okreslenie problematyki innowacji;
2) proponowany termin realizacji;

3) forme i metody realizacji;

4) cele innowacji;

5) ewaluacje.

§11
Sposdb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu

1. Wolontariat w Szkole ma za zadanie organizowac¢ i $wiadczy¢é pomoc najbardziej
potrzebujgcym, reagowaé czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowa¢ dziatania
w srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne
i kulturalne.
2. Cele dziatania wolontariatu:
1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniéw w Swiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;
3) promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych,
empatii, zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;
4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie Szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;
5) posredniczenie we wigczaniu dzieci i miodziezy do dziatan o charakterze
wolontariatu w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie
o akcjach prowadzonych w $rodowisku lokalnym, akcjach ogdélnopolskich
i podejmowanych przez inne organizacje;
6) wpieranie charytatywnych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
7) promowanie idei wolontariatu;
8) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach
o charakterze charytatywnym.
3. Szkolny wolontariat obejmuje dziatania na rzecz srodowiska szkolnego, lokalnego oraz
udziat w akcjach ogdlnopolskich.



§12
Wewnatrzszkolny System doradztwa zawodowego

1. Organizacjg i realizacjg zadan w zakresie wewnatrzszkolnego Systemu doradztwa zajmuje
sie wyznaczony przez Dyrektora Szkoty nauczyciel, ktéry wspétpracuje z pedagogiem
i psychologiem szkolnym oraz z innymi nauczycielami.

2. W celu wykonywania zadan z zakresu doradztwa zawodowego Szkota wspodtpracuje
z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny System doradztwa edukacyjno-zawodowego
oraz instytucjami $wiadczgcymi specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

3. Szkota wykonuje zadania z zakresu doradztwa zawodowego poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego okreslonych w ramowych
planach nauczania dla szkét publicznych;

2) realizacje zadan okreslonych w ustalanym corocznie Programie realizacji doradztwa
zawodowego; program opracowuje doradca zawodowy albo inna wyznaczona do
wykonywania zadan doradcy zawodowego, ustala Dyrektor po zaopiniowaniu przez
Rade Pedagogiczna.

4. Szkota w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu doskonalenia zawodowego podejmuje
dziatania:

1) planuje harmonogram dziatan skierowanych do uczniéw, nauczycieli, rodzicéw;

2) wspotpracuje z instytucjami wspierajagcymi dziatania w ramach doradztwa
zawodowego;

3) ewaluuje realizacje podejmowanych dziatan;

4) monitoruje efekty.

5. Gtowne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego to:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-doradczej;

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;

5) prowadzenie, w miare mozliwosci, grupowych zaje¢ aktywizujgcych,
przygotowujacych ucznidw do sSwiadomego planowania kariery i podjecia roli
zawodowej;

6) wspodtpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnagtrzszkolny System doradztwa
zawodowego, w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom;

7) pomoc i udostepnianie informacji o szkotach ponadpodstawowych, wyzszych,
policealnych i systemie ksztatcenia ustawicznego;

8) wspdtpraca wszystkich pracownikéw Szkoty w celu realizacji zadan.

6. W zakresie pracy z mtodziezg doradztwo zawodowe polega na:

1) wdrazaniu uczniéw do samopoznania;

2) ksztatceniu umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;

3) wyzwalaniu wewnetrznego potencjatu uczniéw;



7.

9.

10.

4) rozwijaniu umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie;

5) przetamywaniu barier emocjonalnych;

6) wyrabianiu szacunku dla samego siebie;

7) planowaniu wtasnego rozwoju;

8) konfrontacji samooceny z wymaganiami szkét i zawodow;

9) poznawaniu mozliwych form zatrudnienia;

10) zdobywaniu umiejetnosci pozytywnej autoprezentacji;

11) poznawaniu lokalnego rynku pracy;

12) poznawaniu mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

13) rozwijaniu  $wiadomosci mobilnosci zawodowej i pobudzaniu aktywnosci

do poszukiwania alternatywnych rozwigzan w rdéznych sytuacjach zawodowych
i zyciowych (w tym bezrobocie i niepetnosprawnosg).

Porad dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli oraz konsultacji dla rodzicow i nauczycieli
udzielajg, w zaleznosci od potrzeb: doradca zawodowy, pedagog, psycholog szkolny,
nauczyciele podstaw przedsiebiorczosci oraz inni nauczyciele w ramach realizowanej
dziatalnosci wychowawcze;j.
W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzone s3 zajecia zwigzane
z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — jako zajecia uzupetniajgce dziatania Szkoty
w zakresie doradztwa zawodowego.
Tresci z zakresu doradztwa zawodowego uwzgledniane sg w klasowych planach pracy
wychowawczej i realizowane na lekcjach wychowawczych.
Pedagog szkolny uwzglednia tresci z zakresu doradztwa zawodowego w swej pracy
indywidualnej i grupowej z uczniami Szkoty.

§13

Inne postanowienia dotyczace sposobdw i form wykonywania
celow i zadan Szkoty

Szkota zapewnia optymalne warunki rozwoju uczniéw poprzez:

1.
2.

w

Zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktyczne;j.

Tworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci spotecznej
i umiejetnosci spedzenia czasu wolnego.

Organizacje zajec¢ rozwijajacych potrzeby i zainteresowania uczniéw.

Ksztattowanie u ucznidow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.
Wspodtprace pedagoga szkolnego oraz wychowawcéw z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng i innymi osrodkami specjalistycznej pomocy.

Udziat w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych.



8§14

Szkota zapewnia opieke zdrowotng uczniom poprzez:

1.

ok wN

Profilaktyczng opieke zdrowotng wykonywang przez higienistke szkolna.
Udzielanie pomocy w nagtych zachorowaniach uczniéw.

Pomoc stomatologiczna.

Sprawowanie kontroli warunkéw higieniczno-sanitarnych w Szkole.
Promocje zdrowia i szeroko pojetej profilaktyki zdrowotne;j.

§15

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej, religijnej
i kulturowej poprzez:

1.
2.

Realizacje procesu wychowawczego poprzez nakierowanie go na wartosci.

Pomoc w rozumieniu istoty i glebi patriotyzmu, tolerancji i pokoju, w tym poprzez udziat
w uroczystosciach i imprezach okolicznosciowych, spotkaniach, wycieczkach.

Podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wietami narodowymi
i symbolami pafnstwowymi.

§16

W celu realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

oA wWwNPRE

Pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem.
Biblioteki.

Swietlicy.

Gabinetu profilaktyki zdrowotnej.

Zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych.
Pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

§17

W Szkole moga dziataé¢, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegélnosci organizacje harcerskie, stowarzyszenia, organizacje mtodziezowe
i uczniowskie kluby sportowe, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej opiekuriczej oraz
innowacyjnej Szkoty.

1.

§18

W Szkole prowadzone sg, niezaleznie od zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, w szczegdlnosci
w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci, czyli zajecia, o ktérych mowa w art. 109
ust. 1 pkt 6 ustawy Prawo oswiatowe.



2. Szkota organizuje, zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami ucznidéw oraz w ramach
posiadanych srodkéw finansowych, zajecia dodatkowe dla uczniow:
1) kota przedmiotowe;
2) kota zainteresowan;
3) zajecia sportowe i rekreacyjne;
4) inne zajecia wspierajace proces dydaktyczno-wychowawczy.

§19

W celu umotzliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolniend i zainteresowan, przez
dostosowanie zakresu i tempa uczenia sie do jego indywidualnych mozliwosci i potrzeb,
Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki. Udzielenie
zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki oraz odmowe zezwolenia wydaje sie
w drodze decyzji. Zasady udzielania uczniowi zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki
okreslajg szczegdtowo odrebne przepisy.

§ 20

Szkota sprawuje opieke nad uczniami przebywajgcymi na jej terenie podczas trwania
obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych ustalonych tygodniowym planem nauczania, w czasie trwania
zaje¢ dodatkowych, wycieczek i zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote (jesli uczen
jest ich uczestnikiem), od momentu przybycia na zajecia do momentu ich ukohczenia.
Szczegdtowe zasady przebywania na terenie Szkoty oraz postepowania w przypadku zagrozenia
bezpieczenstwa okreslaja obowigzujgce w szkotach przepisy bezpieczenstwa, higieny pracy
i przepisy przeciwpozarowe.



ROZDZIAL 1l
§21

Organy szkoty i ich kompetencje

Organami Szkoty s3a:

1.

2.
3.
4

Dyrektor Szkoty,

Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,
Samorzad Uczniowski.

§ 22

Organy Szkoty dziatajg na podstawie przepisdw ustawy Prawo oswiatowe ustawy o systemie
oswiaty, a takie przepisdow wykonawczych, niniejszego Statutu oraz regulaminéw swej
dziatalnosci.

§23

Dyrektor Szkoty

Dyrektor Szkoty kieruje placowka oswiatowg, w tym:

1.
2.

w

Reprezentuje Szkote w stosunkach zewnetrznych.

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne;.

W wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami i Samorzgdem
Uczniowskim.

Wspotdziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych.

§24

Dyrektor Szkoty jest organem administracji oSwiatowej:

1.
2.

w

Zezwala na spetnianie przez ucznia obowigzku nauki poza Szkota.

W przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty wystepuje z wnioskiem do kuratora oswiaty
o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Zezwala na indywidualny program lub tok nauki.

Zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub z informatyki na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii.

Zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
tych éwiczen wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.



Organizuje nauczanie indywidualne oraz zindywidualizowang S$ciezke ksztatcenia dla
ucznidéw posiadajgcych stosowne orzeczenie albo opinie.

Niezwtocznie po zatwierdzeniu przez organ prowadzgcy zmiany Arkusza organizacji Szkoty
wynikajgcej z objecia ucznia okreslong formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej albo
nauczaniem indywidualnym, informuje na piSmie rodzicédw ucznia o formach, czasie,
sposobach i wymiarze godzin poszczegélnych form pomocy udzielanej uczniowi w danym
roku szkolnym.

§25

Dyrektor Szkoty odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty, w szczegdlnosci:

1.
2.

Noue

Dopuszcza do uzytku szkolny Zestaw programoéw nauczania.

Na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania, w tym wymiar
godzin zaje¢ dodatkowych, a takze wymiar zaje¢ pozalekcyjnych. Moze tworzy¢ zespoty
wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe. Powotuje
przewodniczgcego takiego zespotu.

Inspiruje i wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie zapewnienia
wysokiej jakosci pracy Szkoty.

Dokonuje oceny pracy nauczyciela.

Zapewnia prawidtowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajgcych sie o awans zawodowy.
Opracowuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Podaje do publicznej wiadomosci Zestaw podrecznikéw, ktéry bedzie obowigzywat
w Szkole.

§ 26

Dyrektor Szkoty sprawuje nadzdér pedagogiczny, w tym:

1.

We wspdtpracy z innymi nauczycielami planuje, organizuje i przeprowadza badanie
osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw.

Decyduje o doborze technik i narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych do badan
edukacyjnych, tworzy je oraz mozie wspétdziatac w tym zakresie z instytucjami
wspomagajgcymi.

Opracowuje plan nadzoru pedagogicznego na kazdy rok szkolny okreslajgcy zadania stuzgce
doskonaleniu jakosci pracy Szkoty i wskazuje terminy ich realizacji oraz do dnia 15 wrzesnia
przedstawia go Radzie Pedagogiczne;.

Przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym i nie pdzniej
niz do 31 sierpnia, wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty.

Analizuje wyniki egzaminu ésmoklasisty oraz wykorzystuje je do oceny jakosci ksztatcenia
w Szkole, a takze podejmuje, stosownie do potrzeb, dziatania naprawcze lub doskonalgce
w tym zakresie.

Wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspiruje ich do
podejmowania innowacji pedagogicznych.



10.

Wspomaga rozwdj zawodowy nauczycieli, w szczegdlnosci przez organizowanie szkolen,
narad i konferencji oraz systematyczng wspoétprace z placéwkami doskonalenia nauczycieli.
Gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy zgodnie
z odrebnymi przepisami oraz gromadzi informacje niezbedne do planowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli.

Przeprowadza czynnosci w ramach nadzoru pedagogicznego i wykorzystuje uzyskane wyniki
do doskonalenia jakosci pracy Szkoty.

§ 27

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedgcych nauczycielami i w tym zakresie decyduje w szczegdlnosci
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Szkoty.

Organizuje prace w Szkole, opracowuje i ustala regulaminy wewnatrzzaktadowe z zakresu

prawa pracy.

Opracowuje projekt Arkusza organizacyjnego Szkoty.

Opracowuje projekt planu finansowego Szkoty, ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe

wykorzystanie srodkéw finansowych.

Wtasciwie gospodaruje mieniem Szkoty.

Zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w Szkole zgodnie z witasciwymi

przepisami.

Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego,

biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoty, moze, w danym roku

szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

w wymiarze do 8 dni. W terminie do dnia 30 wrzes$nia, Dyrektor informuje nauczycieli,

ucznidw oraz ich rodzicdw o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach

wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych

od zajeé dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 7, po zasiegnieciu opinii

Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektor Szkoty moze, za

zgodg organu prowadzgcego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-

wychowaweczych.

W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 8, Dyrektor Szkoty ustala termin

odpracowania tych dni w wyznaczone soboty. Zajecia sg odpracowywane zgodnie

z tygodniowym planem zajec.

W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 7, w Szkole organizowane sg zajecia

opiekunczo-wychowawcze, o czym zawiadamia sie rodzicéw wskazujagc na mozliwosci



10.

11

12

udziatu ucznidw w tych zajeciach. Zawiadomienia dokonuje sie w formie komunikatu
zamieszczonego na stronie internetowej Szkoty.

§28
Rada Pedagogiczna

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktdra jest organem kolegialnym Szkoty w zakresie
realizacji jej zadan statutowych dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady mogg takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej Szkoty.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty. Przewodniczacy przygotowuje
i prowadzi zebrania Rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkéw o terminie i porzadku zebrania, zgodnie z Regulaminem Rady.

Rada Pedagogiczna zbiera sie na zebraniach zgodnie z harmonogramem prac Rady:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw;

3) w zwiazku z zakoriczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

4) w miare biezgcych potrzeb.

Udziat nauczycieli w posiedzeniach Rady jest obowigzkowy.

Zebrania mogg byé organizowane z inicjatywy przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,
organu prowadzgcego, na wniosek organu nadzoru pedagogicznego albo na wniosek co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

Przebieg i tres¢ zebran Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykig wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

Uchwaty dotyczace osdéb petnigcych funkcje kierownicze w Szkole, podejmowane s3
w gtosowaniu tajnym.

. Zasady organizacji i funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla uchwalony przez Rade

Regulamin jej dziatalnosci, okreslajgcy w szczegdlnosci:

1) sposdb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania posiedzen;

2) wewnetrzng organizacje;

3) kompetencje przewodniczgcego;

4) zasady dopuszczenia do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej oséb niebedacych
cztonkami Rady.

. Osoby biorgce udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej s3 zobowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniach Rady, ktére mogg naruszac¢ dobra osobiste uczniéw lub
ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.



§29

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

przygotowanie projektu Statutu Szkoty i uchwalenie Statutu Szkoty oraz jego zmiana;
zatwierdzanie plandéw pracy Szkoty;

zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

zatwierdzanie porozumienia z Radg Rodzicbw w sprawie Szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego;

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia petnoletniego z listy ucznidw;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

uchwalanie Regulaminu swojej dziatalnosci;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

10) wskazanie sposobu dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty

do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajagc posiadane przez ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo inne orzeczenia lub opinie.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoty przez organ prowadzacy kandydatowi
ustalonemu w porozumieniu z organem nadzoru pedagogicznego — w przypadku, gdy do
konkursu na stanowisko dyrektora nie zgtosit sie zaden kandydat albo, gdy w wyniku
konkursu nie wytoniono kandydata;

powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwotywanie z tych
stanowisk;

organizacje pracy Szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych;

projekt planu finansowego Szkoty;

whioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych;

Szkolny Zestaw Programéw Nauczania;

whniosek do Poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn trudnosci
W nauce u ucznidw, ktérzy nie posiadajg wczesniej wydanej opinii w trakcie nauki
w szkole podstawowej;

formy realizacji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez ucznidw;

10) podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje, w szczegdélnosci

organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej Szkoty.

3. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej o wydanie opinii w innej sprawie.
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Rada Pedagogiczna ponadto:

1) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

2) wystepuje z wnioskiem do organu prowadzgcego Szkote o odwotanie ze stanowiska
Dyrektora Szkoty lub nauczyciela petnigcego inng funkcje kierowniczg w Szkole;

3) ocenia, z wtasnej inicjatywy, sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzgcego;

4) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w komisji konkursowej majgcej na celu
wytonienie kandydata na Dyrektora Szkoty;

5) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;

6) zgtaszaiopiniuje kandydatéw na cztonkdw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli;

7) wnioskuje, wraz z Radg Rodzicodw i Samorzgdem Uczniowskim, o nadanie lub zmiane
imienia Szkoty.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, o ktérych mowa

w ust. 1, niezgodnych z przepisami prawa:

1) wstrzymaniu uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkote oraz
organ sprawujacy nadzér pedagogiczny;

2) organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego Szkote;

3) rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

§30
Rada Rodzicow

W szkole dziata Rada Rodzicow.

Rada Rodzicdw jest kolegialnym organem Szkoty.

Rada Rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicow.

W sktad Rady Rodzicdw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

Wybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddziatu przeprowadza sie na pierwszym
zebraniu rodzicédw, w kazdym roku szkolnym, w tajnych wyborach.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 4, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada Rodzicéw uchwala Regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegétowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegotowy tryb wyboréw do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze byc¢ sprzeczny z zapisami niniejszego Statutu.

Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrddet, ktére mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym.

10. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego, o ktérym mowa w ust. 9 oraz do

dysponowania srodkami gromadzonymi na tym rachunku uprawnione sg osoby posiadajgce
pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicéw.



§31

1. Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:

1)
2)

3)

uchwala Regulamin swojej dziatalnosci;

uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoty;

Program, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg
Pedagogiczna.

2. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

3. Rada Rodzicéw w zakresie kompetencji opiniujgcych:

1)
2)

3)

4)
5)
1)
2)
3)

4)

opiniuje projekt planu finansowego Szkoty przedktadany jej przez Dyrektora Szkoty;
opiniuje podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje,
w szczegolnos$ci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej i innowacyjnej Szkoty;

opiniuje prace nauczyciela w zwigzku z awansem zawodowym nauczyciela.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania dotyczacego awansu
zawodowego nauczyciela;

opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia,
w przypadku, gdy organ nadzoru pedagogicznego poleca taki opracowag;

opiniuje formy realizacji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniéw.

Rada Rodzicow moze:

whnioskowac¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela;

wystepowac do Dyrektora Szkoty, innych organdéw Szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzgcego z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw
szkolnych;

delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoty;

delegowad swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzoru pedagogicznego do rozpatrzenia odwotania nauczyciela (dyrektora) od oceny

pracy.

5. Rada Rodzicow moze porozumiewa¢d sie z radami rodzicéw innych szkét, ustalajgc zasady
i zakres wspétpracy.



§32
Samorzad Uczniowski

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu Uczniowskiego okresla Regulamin
uchwalany przez ogét uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin
Samorzgdu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

§33

Samorzagd moze przedstawia¢ innym organom Szkoty wnioski i opinie we wszystkich
sprawach, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
1) prawo zapoznawania sie z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi;

2) prawo do jawnej i umotywowane]j oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do znajomosci obowigzujacego w Szkole systemu oceniania;

4) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan uczniéw;

5) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

7) prawo do godnosci i nietykalnosci osobiste;j;

8) prawo do tworzenia funduszu Samorzadu Uczniowskiego, zgodnie z zasadami
okreslonymi w regulaminie Samorzgdu Uczniowskiego.

Na wniosek Dyrektora Samorzad Uczniowski wyraza opinie o pracy nauczyciela.

Samorzad Uczniowski, wraz z Radg Pedagogiczng i Rada Rodzicow moze wnioskowaé

o nadanie lub zmiane imienia Szkoty.

Samorzad Uczniowski wraz ze szkolnym wolontariatem, w porozumieniu z Dyrektorem

Szkoty, podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

Samorzad Uczniowski reprezentuje interesy ucznia w przypadku zaistnienia sporu miedzy

uczniem a nauczycielem. W przypadku pojawienia sie sporu, Samorzad powinien zgtosi¢ ten

fakt (poprzez opiekuna Samorzgdu) Dyrektorowi Szkoty.

Uczniowie majg prawo odwota¢ organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 20%

uczniéw Szkoty.

. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 6, stosuje sie nastepujgcg procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbe uczniéw (wraz z propozycjami kandydatéw do
objecia stanowisk w organach Samorzadu) wnioskodawcy przedktadajg Dyrektorowi
Szkoty;

2) Dyrektor Szkoty moze podjgé¢ sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsréd
uczniéw; moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu lub nauczycielom petnigcym
funkcje kierownicze w Szkole;



3) jesli sporu nie udato sie zazegnac, ogtasza sie wybory nowych organéw Samorzadu;

4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwdch tygodni od ich ogtoszenia;

5) regulacje dotyczace zwyczajnego wyboru organdw Samorzgdu obowigzujgce w Szkole
stosuje sie odpowiednio.

§34

Zasady wspotdziatania organow szkoty

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania dzieci.
Formy wspoétdziatania wyrazajg sie w:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
w szkole oraz danej klasie;
2) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;
3) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;
4) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepdw w nauce i przyczyn trudnosci w nauce;
5) wyrazaniu i przekazywania organowi prowadzgcemu Szkote, badZ sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy Szkoty;
6) bezposrednich kontaktach rodzicdw i nauczycieli.

§35

Zasady rozwigzywania konfliktow miedzy organami Szkoty

Organy Szkoty majg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych prawem.
Organy Szkoty zobowigzane sg do wymiany informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach i decyzjach.
Sytuacje konfliktowe miedzy organami Szkoty rozwigzywane sg polubownie w drodze
mediacji. Mediatorem jest osoba powotana przez Dyrektora Szkoty lub sam Dyrektor.
Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami Szkoty mogg by¢ rdwniez rozwigzywane poprzez:
1) udziat we wspdlnych posiedzeniach organéw Szkoty;
2) powotywanie wspdlnych zespotéw opracowujacych projekty rozwigzan spornych
kwestii;
3) odwotywanie sie do Dyrektora.

§36

W Szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegoélnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.



2. Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow.
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§37

Organizacja Szkoty

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szczegbdtowa organizacje Szkoty w danym roku szkolnym okresla Arkusz organizacyjny Szkoty
opracowany przez Dyrektora Szkoty, ktdry przekazuje w terminie do dnia 21 kwietnia
danego roku organowi prowadzgcemu Szkote, uprzednio zaopiniowany przez zaktadowe
organizacje zwigzkowe w terminie 10 dni od dnia otrzymania Arkusza, nie pdzniej niz do
19 kwietnia.

Organ prowadzacy Szkote zatwierdza Arkusz organizacyjny Szkoty w terminie do dnia
29 maja danego roku, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
w terminie 10 dni od otrzymania Arkusza, nie pézniej niz do 20 maja.

§38

Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje:

1) Oddziat przedszkolny dla dzieci od 2,5 do 6 lat;

2) klasy I-VIII Szkoty Podstawowej.
Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw.
Zajecia edukacyjne w klasach I-1ll s3 prowadzone w oddziatach liczgcych nie wiecej niz
25 ucznidw.
W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, Il lub Il Szkoty ucznia zamieszkatego
w obwodzie Szkoty, Dyrektor Szkoty, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany
oddziat, jezeli liczba ucznidéw jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 3.
Na wniosek rady oddziatowej oraz za zgodg organu prowadzacego Szkote, Dyrektor Szkoty
moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 4, zwiekszajac liczbe uczniow w oddziale
ponad liczbe okreslong w ust. 3. Liczba ucznidw w oddziale moze byé zwiekszona nie wiecej
niz o 2 ucznidw.

. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-Ill Szkoty Podstawowej zostanie zwiekszona zgodnie

z ust. 5, w Szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela
prowadzgcego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze w tym oddziale.

Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwiekszono zgodnie z ust. 5, moze funkcjonowaé ze
zwiekszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki, w przypadku
oddziatow liczacych powyzej 24 ucznidw podziat jest obowigzkowy.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie wiecej niz
26 ucznidw.



10.

11.

W oddziatach liczacych mniej niz 24 ucznidw mozna dokona¢ podziatu na grupy za zgoda
organu prowadzgcego Szkote.
Liczba uczniow zajeé gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekroczy¢ 12 uczniow.

§39

Podstawowg formg pracy sg zajecia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuricze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z wyjgtkiem godzin bibliotekarza, nauczyciela zaje¢
rewalidacyjnych i wychowawcy swietlicy, ktérych godzina lekcyjna trwa 60 minut.

W klasach I-lll nauczyciel prowadzacy zajecia ustala czas trwania poszczegdlnych zajec,
zachowujac ogoélny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé
Szkoty.

W Oddziale przedszkolnym sg realizowane programy wychowania przedszkolnego
uwzgledniajgce podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

§ 40

Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla ucznidow, ktdrzy pozostajg w Szkole dtuzej ze
wzgledu na:

1) czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicéw;

2) organizacje dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia opieki

w Szkole.

W zajeciach s$wietlicowych uwzglednia sie potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci prowadzi sie:

1) zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw;

2) zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekc;ji.
Zajecia w Swietlicy sg prowadzone w grupach nie przekraczajgcych 25 ucznidw.
Liczba ucznidéw niepetnosprawnych na zajeciach swietlicowych pozostajgcych pod opieka
jednego nauczyciela wynosi nie wiecej niz 5.
Zajecia w Swietlicy sg prowadzone wedtug ustalonego harmonogramu.
Organizacje Swietlicy i zasady przyjmowania ucznidw do swietlicy okresla Regulamin.

§41

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju ucznidw, Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu
dnia.
Korzystanie z positkow jest odptatne.
Warunki korzystania z positkdw, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym Szkofe.
Organ prowadzacy Szkote moze zwolni¢ rodzicéw albo petnoletniego ucznia z catosci lub
czesci optat, o ktérych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
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2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych;

3) organ prowadzgcy Szkote moze upowaznic¢ do udzielania zwolnierh Dyrektora Szkoty.
Szkota wspotpracuje z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie dozywiania
ucznidow wymagajacych pomocy.

8§42

Biblioteka szkolna wraz z czytelnig jest integralng czescig Szkoty i stuzy do realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniéw, zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonalenia pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

W bibliotece znajduje sie internetowe centrum multimedialne dla ucznidw.

Z biblioteki mogg korzystac uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty oraz rodzice.
Pomieszczenie biblioteki i czytelni szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;

2) ewidencjonowanie i dystrybucje podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych oraz
materiatéw ¢wiczeniowych;

3) wypozyczanie ksiegozbioru i korzystanie z niego w czytelni;

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego ucznidw;

5) korzystanie z komputera.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

Organizacje biblioteki i zasady korzystania ze stanowiska komputerowego w internetowym
centrum informacji multimedialnej okresla Regulamin.

Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania
i pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$é kulturowa i spoteczng
ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej
uczniow nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz
spotecznosci postugujacej sie jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej.

Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje Dyrektor Szkoty.
Szkota nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majace postac papierowg,

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majacych
postaé elektroniczng, lub przekazuje uczniom materiaty éwiczeniowe bez obowigzku
zwrotu lub je udostepnia.



10.

11.

Szczegétowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla Dyrektor Szkoty, uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikdéw lub materiatow.
Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:
1) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;
3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci
biblioteki dla uczniéw przed i po lekcjach;
4) organizowanie konkurséw czytelniczych;
5) przedstawienie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczegdblnych klas;
6) wspotpraca z nauczycielami Szkoty;
7) wspodtpraca z innymi bibliotekami;
8) prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego;
9) zakup gazet, czasopism i nowoczesnych, multimedialnych nosnikéw informacji.

§43

Do realizacji celéw statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

1) Pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) Boisko szkolne,

3) Salke gimnastyczng,

4) Szatnie,

5) Pomieszczenie gospodarcze,

6) Sale komputerows,

7) Salke, ktéra jest biblioteka szkolng.
Zasady korzystania z pomieszczen, urzadzen i wyposazenia Szkoty okreslaja wewnetrzne
regulaminy.
Kazdy uczen ma prawo korzystania ze sprzetu i urzadzerh w gabinetach i klasach zgodnie
z regulaminami.



ROZDZIAL IV

§ 44

Uczniowie Szkoty

Do Szkoty przyjmuje sie:
1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty na podstawie zgtoszenia rodzica lub
prawnego opiekuna;
2) na wniosek rodzica lub prawnego opiekuna po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego.
Dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty mogg by¢ przyjete do klasy | po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.
W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetfniejszej realizacji potrzeb dziecka
i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.
Na wniosek rodzicéw ucznia Dyrektor moze:
1) zezwolié realizacje obowigzku szkolnego poza Szkotg;
2) oraz po zasiegnieciu opinii psychologiczno-pedagogicznej odroczyé lub przyspieszyé
realizacje obowigzku szkolnego.
Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktéore w danym roku kalendarzowym koriczg
siedem lat.
Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty przyjmuje dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy sze$¢ lat, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej albo;
2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang przez
publiczng lub niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna.
W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu albo ze szkoty niepublicznej nieposiadajgce
uprawnien szkoty publicznej do szkoty publicznej innego typu albo tego samego typu,
o przyjeciu ucznia do szkoty decyduje dyrektor zgodnie z przepisami Prawo oswiatowe.

§45

Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) bezptatnego dostepu do podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych,
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w zakresie
ksztatcenia ogdlnego;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo
oraz ochrone godnosci i jej poszanowania;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza to dobra innych osdb;



5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny raz ustalonych sposobow kontroli
postepdw w nauce;

6) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

7) wptywania na zycie szkoty poprzez swojg dziatalno$¢ samorzadowsa;

8) korzystania ze wszystkich form opieki rekreacji i wypoczynku organizowanego przez

szkote;

9) korzystania z doraznej pomocy materialnej lub rzeczowej w miare mozliwosci szkoty;

10) korzystania z pomocy naukowych, ze zbioréw biblioteki, sprzetu i pomieszczen.
2. Uczniowie sg zapoznawani z prawami na pierwszym apelu kazdego roku szkolnego.
3. Uczen ma obowigzek:

1) dbac o schludny wyglad;

2) uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

3) wykorzysta¢ w petni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowaé¢ nad
poszerzaniem wiedzy i umiejetnosci, systematycznie przygotowywaé sie do zajec
lekcyjnych oraz wtasciwie zachowywac sie w ich trakcie;

4) przestrzega¢ zarzadzen Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz ustalen Samorzadu
Uczniowskiego;

5) z naleznym szacunkiem i zgodnie z zasadami kultury zachowywaé sie wobec
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz powstatych ucznidw;

6) dbac¢ o honor i tradycje Szkoty, wspoéttworzy¢ jej autorytet;

7) kulturalnie zachowywac sie w szkole i poza nig, dba¢ o dobro wspdlne, tad i porzagdek
w Szkole;

8) dbac o bezpieczenistwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow;

9) nie pali¢ tytoniu i nie pi¢ alkoholu;

10) nie uzywac¢ narkotykéw ani innych srodkéw odurzajacych;

11) troszczy¢ sie o dobre imie Szkoty oraz szanowac mienie Szkoty;

12) powiadomi¢ Dyrektora Szkoty lub dyzurujgcego nauczyciela o wszelkich
nieprawidfowosciach i zniszczeniach;

13) zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty lub nauczyciela dyzurujacego o zaistniatym wypadku na
terenie Szkoty;

14) nie opuszczac terenu Szkoty w czasie zajec¢ lekcyjnych;

15) w razie spdznienia na zajecia uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktérej sie
one odbywaja.

4. Wymagania dotyczace stroju szkolnego:

1) W Szkole nie obowigzuje jednolity stréj szkolny;

2) Uczniowie majg obowigzek przychodzi¢ do Szkoty w stroju stosownym, czystym
i schludnym;

3) W Szkole zakazuje sie noszenia ozddb, ktére mogg stwarzac zagrozenie dla ucznia lub
dla innych oséb, ekstrawaganckich fryzur; nie jest dozwolony makijaz;

4) Dozwolona jest skromna bizuteria, pod warunkiem, ze nie zagraza bezpieczeristwu
ucznia lub innych oséb (mate kolczyki w uszach, pierscionek, broszka lub wisiorek);

5) Podczas uroczystosci szkolnych i panstwowych obowigzuje stréj galowy:

a) dla uczennicy: granatowa lub czarna spddniczka, biata bluzka;
b) dla ucznia: czarne lub granatowe spodnie i biata koszula.



6) W czasie zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych, na terenie Szkoty uczniéw obowigzuje
noszenie obuwia zmiennego.

Zasady uzywania telefondw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie
Szkoty:

1) zakazuje sie uzywania telefonéw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych
w czasie pobytu w Szkole, z zastrzezeniem pkt 2;

2) obowigzuje nakaz wyfaczania w czasie lekcji telefonéw komodrkowych i innych
urzadzen elektronicznych. Korzystanie z telefonu mozliwe tylko na polecenie
nauczyciela;

3) w przypadkach uzgodnionych z rodzicami uczedn ma mozliwos¢ skorzystania
z telefonu stacjonarnego z sekretariatu;

4) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone przez ucznidéw urzadzenia
elektroniczne.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na lekcjach:

1) Uczer ma obowigzek systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia
szkolne.

2) Obowigzkiem rodzica ucznia jest zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na
zajecia szkolne.

3) Uczen moze opusci¢ zajecia, by uczestniczy¢ w zawodach sportowych, imprezach
kulturalnych lub naukowych na wniosek nauczyciela przedmiotu i po uzyskaniu
zgody Dyrektora Szkoty. Nieobecnos¢ ucznia na lekcjach w tym czasie jest
usprawiedliwiona i odnotowana w e-dzienniku skrotem ,,z”.

4) Wychowawca oddziatu moze usprawiedliwi¢ nieobecnos$é¢ ucznia na zajeciach
organizowanych przez Szkote na podstawie wniosku o usprawiedliwienie
nieobecnosci napisanego przez rodzica, w szczegélnosci na podstawie:

a) pisemnego wniosku rodzica ucznia ztozonego do wychowawcy najpdiniej
jeden tydzien od korica nieobecnosci na zajeciach;

b) zwolnienia lekarskiego dostarczonego przez ucznia najpdzniej jeden tydzien od
korica nieobecnosci na zajeciach;

c) zaswiadczenia z instytucji panstwowych (np.: sad) przedtozonego wychowawcy
najpozniej jeden tydzien od korca nieobecnosci na zajeciach;

d) zaswiadczenia wystawionego przez pielegniarke szkolng;

e) pisemnej informacji innego pracownika Szkoty w sytuacji uczestniczenia przez
ucznia w zajeciach zaplanowanych lub zorganizowanych przez tego pracownika —
przekazanej wychowawcy ucznia niezwlocznie po wystgpieniu nieobecnosci
ucznia na zajeciach;

5) Pisemny wniosek rodzica o usprawiedliwienie nieobecnosci musi zawierad:

a) konkretng date i powdd nieobecnosci ucznia;

b) czytelny podpis rodzica;

c) usprawiedliwienie nie moze nastgpi¢ pdzniej niz w ciggu tygodnia od powrotu
ucznia do szkoty (po tym terminie nieobecnos¢ pozostaje nieusprawiedliwiona).

6) Rodzice sg zobowigzani ztozy¢ wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia
w ciggu jednego tygodnia od jego powrotu do Szkoty.



7) Wychowawca ma prawo odméwié usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w Szkole,
mimo przedtozenia mu przyczyn, o ktédrych mowa w pkt 4, jezeli istniejg watpliwosci
co do prawdziwosci oswiadczen usprawiedliwiajgcych nieobecno$é albo
w przypadku famania przez ucznia obowigzku uczeszczania na zajecia szkolne.

8) Wychowawca nie uznaje wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na
zajeciach szkolnych wykorzystywanego selektywnie, tj. gdy uczen jest obecny tylko
na wybranych lekcjach. W takim przypadku wniosek rodzica o usprawiedliwienie
nieobecnosci przestaje by¢ podstawg do usprawiedliwienia nieobecnosci.

9) W przypadku przewidywanej dfuzszej niz 1 dzien nieobecnosci ucznia (np.: pobyt
w sanatorium lub szpitalu, przewlekfa choroba), rodzice sg zobowigzani powiadomié
wychowawce wczesniej, a nie po powrocie dziecka do Szkoty.

10) W przypadku czesto powtarzajacej sie absencji ucznia na swoim przedmiocie,
nauczyciel zgtasza ten fakt wychowawcy i pedagogowi szkolnemu, ktéry podejmuje
dalsze dziatania majace na celu kontakt z rodzicami.

11) W przypadku, gdy ilos¢ godzin nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
zagraza wystgpieniu stanu nierealizowania obowigzku szkolnego, wychowawca lub
pedagog szkolny wzywa rodzicéw do kontaktu ze Szkota w celu wyjasnienia przyczyn
nieobecnosci dziecka w Szkole.

12) Przez niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumiec
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w Szkole.

13) W przypadku braku wspdtpracy rodzica z wychowawcg, majacej na celu wyjasnienie
przyczyn nieobecnosci dziecka w Szkole (rodzic nie uczestniczy w zebraniach
i konsultacjach, nie wyraza checi na spotkania indywidualne), rodzic otrzymuje
przestang listem poleconym informacje Dyrektora Szkoty zawierajgcy stwierdzenie,
ze dziecko nie realizuje obowigzku szkolnego, wezwanie do posytania dziecka do
Szkoty z wyznaczeniem terminu oraz informacje, ze niespetnienie tego obowigzku
jest zagrozone wszczeciem postepowania egzekucyjnego.

14) W sytuacji, gdy mimo podjecia dziatan, o ktérych mowa w ust. 12, uczen w dalszym
ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego, Dyrektor Szkoty kieruje wniosek do organu
egzekucyjnego o wszczecie postepowania egzekucyjnego w celu przymuszenia.

15) Niezaleznie od dziatan okreslonych w ust. 14, Dyrektor Szkoty ma prawo zawiadomié
Sad Rodzinny, jezeli uczen nie uczeszcza systematycznie na zajecia dydaktyczne,
a tym samym nie realizuje prawidtowo obowigzku szkolnego.

16) Nieobecnosci nieusprawiedliwione ucznia majg wptyw na ocene zachowania, a jesli
nieobecnosci powodujg brak podstaw do ustalenia oceny z zaje¢ edukacyjnych, to
moze to skutkowac nieklasyfikowaniem ucznia z zaje¢ edukacyjnych.

17) Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych nie zwalnia go z obowigzku
nadrobienia zalegtosci szkolnych.

18) Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich
wychowankéw (do dziesigtego dnia kolejnego miesigca).

19) Wychowawca powinien gromadzi¢ wnioski rodzicbw o usprawiedliwienie
nieobecnosci.



20) Wychowawca oddziatu klasy zobowigzany jest przekazywac na biezgco Dyrektorowi

Szkoty informacje zwigzane z frekwencjg uczniéw.

7. Dla uczniéw Szkoty stosuje sie nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

za szczegblne osiggniecia w nauce i zachowaniu oraz w pracy spotfecznej;
Za WzZOrowag postawe;

za osiggniecia sportowe;

za osiggniecia w olimpiadach, konkursach;

za prace spoteczng na terenie Szkoty i klasy;

za dzielnos¢ i odwage;

za stuprocentowga frekwencje;

za systematyczng prace;

za czytelnictwo.

8. Rodzaje nagrdd i sposoby nagradzania:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

Na zakonczenie roku szkolnego najlepsi uczniowie klas IV-VIIl mogg otrzymac:

a) Nagrode Dyrektora Szkoty — otrzymuje jg jeden uczen z najwyziszg Srednig
i wzorowym zachowaniem. Fundatorem nagrody jest Dyrektor.

b) W przypadku wiekszej liczby uczniéw z tg sama Srednig ocen i oceng zachowania
stosuje sie dodatkowe kryteria. Nagroda przyznawana jest uczniowi, ktéry:

— uzyskat najwiecej tytutdw laureata lub finalisty w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych;

— bierze udziat w konkursach i turniejach, reprezentujgc Szkote oraz promujac
gmine na forum regionalnym i wojewédzkim;

— jest czynnie  zaangazowany w  zycie klasy, Szkoty, bedac
np.: przewodniczagcym zespofu klasowego, Samorzadu Uczniowskiego,
chorgzym pocztu sztandarowego, preznym inicjatorem, pomystodawcyg
i organizatorem ciekawych wydarzen na terenie Szkoty i poza nig;

— bezinteresownie pomaga mtfodszym, stabszym kolegom oraz umie witasciwie
stang¢ w ich obronie.

c) W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate
o przyznaniu Nagrody Dyrektora Szkoty dla wiekszej liczby ucznidw, jesli spetniajg
oni wszystkie w/w wymagania.

Nagrody ksigzkowe — otrzymujg uczniowie ze S$rednig min. 5,0 i wzorowym

zachowaniem. Fundatorem nagrody jest Szkota i Rada Rodzicow.

Nagrody ksigzkowe — dla najlepszych sportowcéw klas I-VIIIl w danym roku szkolnym.

Fundatorem nagrody jest Szkota i Rada Rodzicow.

Puchar przechodni — dla klasy z najwyzszg srednig ocen i najlepszym zachowaniem-

przyznawana po kazdym pétroczu. Fundatorem nagrody jest Szkota.

Nagroda ksigzkowa za stuprocentowg frekwencje dla ucznia, ktéry nie opuscit zadnej

godziny w roku szkolnym i klasy I-VIIl za najwyzszg frekwencje. Fundatorem nagrody

jest Szkota i Rada Rodzicéw.

Nagroda ksigzkowa dla laureatéw konkursu czytelniczego w Szkole — fundatorem jest

Szkota i Rada Rodzicow.

9. Dla uczniow Szkoty stosuje sie kary:



1) za niewfasciwg postawe wobec rowiesnikdw lub innych oséb na terenie Szkoty lub
poza nig;

2) za naganne zachowanie, godzgce w honor i bezpieczeristwo innych oséb;

3) za nieprzestrzeganie regulamindw, obowigzujgcych w Szkole, na wycieczkach oraz
podczas zorganizowanych imprez i uroczystosci szkolnych;

4) zarazace naruszanie podstawowych norm spotecznych.

10. Rodzaje kar i sposoby ich przyznawania:
1) Uczen moze by¢ ukarany:
a) upomnieniem udzielonym przez wychowawce na apelu szkolnym;
b) upomnieniem Dyrektora Szkoty udzielonym na apelu grupy wiekowej;
c) pisemng nagang Dyrektora Szkoty z wpisaniem do arkusza ocen;
d) pozbawieniem mozliwosci uczestnictwa w imprezach szkolnych, itp.;
e) pozbawieniem petnionej w klasie lub szkole funkcji;
f) wykluczeniem z reprezentowania Szkoty (zawody sportowe);
g) przeniesieniem do innej szkoty.
2) Klasa moze by¢ ukarana:
a) upomnieniem przez wychowawce;
b) upomnieniem przez Dyrektora Szkoty.
11. Ustala sie nastepujacy tryb odwotania sie od udzielonej kary:

1) Uczen, jego rodzice lub wychowawca ma prawo odwotania sie od ustalonej kary
w ciggu jednego tygodnia od jej ogtoszenia do:

a) Dyrektora Szkoty w przypadku kary natozonej przez wychowawce klasy lub innego
nauczyciela;
b) Kuratora Oswiaty, w przypadku kary natozonej przez Dyrektora Szkoty.

2) W przypadku natozenia na ucznia kary upomnienia lub nagany Dyrektora Szkoty,
uczen lub rodzic niepetnoletniego ucznia, moze ztozy¢ do Dyrektora wniosek
z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie decyzji o natozeniu kary. Dyrektor Szkoty
w ciggu dwdch tygodni podejmuje decyzje o:

a) utrzymaniu kary;
b) cofnieciu decyzji o natozeniu kary.

3) Odwotanie sie od kary — przeniesienia do innej szkoty albo skreslenia z listy uczniéw
moze nastgpi¢ na uzasadniony pisemny wniosek rodzicow do organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny.

4) W przypadku wniesienia odwotania od kary Dyrektor Szkoty:

a) rozpatruje wniosek odwotawczy pod katem jego zasadnosci;

b) analizuje zasadnos¢ kary w $wietle przepisdéw prawa, w szczegdlnosci niniejszego
Statutu;

c) po przeprowadzonej analizie Dyrektor Szkoty moze:
- oddali¢ odwotanie wskazujgc pisemne uzasadnienie,
- odwotac kare;

d) udziela niezwtocznie odpowiedzi o utrzymaniu badz odwotaniu kary, przy czym
nastepuje to w formie pisemnej w terminie dwdch tygodni od daty wptyniecia
whniosku odwotawczego;
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13.
14.

15.

16.

17.

18.

e) odwotanie kary ogtasza uczniowi osoba (lub organ) orzekajgca uprzednio
udzielenie kary, wobecnosci tych samych o0séb oraz w podobnych
okolicznosciach.

.Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie Ilub

zastosowanej wobec niego karze.

Kary nie mogg by¢ stosowane tgcznie.

Ustalenie przez wychowawce oceny zachowania nie jest karg, a konsekwencjg okreslonego
zachowania ucznia wobec kryteriéw oceny zachowania ustalonych w przepisach prawa,
w tym niniejszego Statutu.

Uczen moze zostac przeniesiony do innej szkoty, jezeli:

1) pobyt ucznia w Szkole zagraza dobru i bezpieczeristwu innych ucznidw;

2) lekcewazy pracownikéw Szkoty;

3) propaguje sprzeczny z zatozeniami wychowawczymi Szkoty styl zycia,
np.: rozprowadza lub zazywa narkotyki i inne srodki odurzajace, pali papierosy, pije
alkohol, stosuje przemoc, dopuszcza sie aktéw wandalizmu, nagminnie oszukuje lub
ktamie, kradnie, popadt w konflikt z prawem;

4) os$miesza lub wyszydza pozytywne postawy lub zachowania;

5) lekcewazy obowigzki szkolne zapisane w statucie;

6) przynalezy do negatywnych grup réwiesniczych;

7) inspiruje innych do zta i majgc zfg wole nie chce sie zmienic.

Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej wystepuje z wnioskiem do
Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty. Decyzja Kuratora Oswiaty
0 przeniesieniu ucznia do innej szkoty ma charakter administracyjny, od ktorej przystuguje
odwotanie do Ministra Edukacji Narodowej za posrednictwem Kuratora Oswiaty w ciggu
dwdch tygodni.

Skreslenie ucznia petnoletniego z listy uczniow moze nastgpi¢ w przypadku szczegdlnie
razgcych i powtarzajgcych sie naruszen postanowien Statutu Szkoty, polegajacych na:

1) zniewazeniu innych uczniéw, ich rodzicdw, nauczyciela lub innych pracownikéw
Szkoty;

2) nieuczeszczaniu na zajecia edukacyjne bez usprawiedliwienia przez okres co najmniej
jednego miesigca;

3) zachowaniach noszacych znamiona czynéw zabronionych w rozumieniu przepiséw
prawa karnego, w tym chuliganskich, w szczegélnosci wszczynaniu bdjek, awantur,
wytudzaniu i wymuszaniu pieniedzy lub innych rzeczy, psychicznym lub fizycznym
znecaniu sie nad innymi, posiadaniu, handlu lub uzywaniu narkotykéw i innych
srodkéw psychoaktywnych;

4) fatszowaniu dokumentéw szkolnych (usprawiedliwien, ocen, itp.);

5) celowym niszczeniu lub kradziezy mienia szkolnego lub prywatnego;

6) spozywaniu lub pozostawaniu pod wptywem alkoholu lub srodkéw psychoaktywnych
w czasie zajeé organizowanych przez Szkote.

Decyzje w sprawie skreslenia ucznia petnoletniego z listy uczniéw podejmuje Dyrektor Szkoty
dziatajgc na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.



19. Kazda kare stosuje sie adekwatnie do stopnia zawinienia ucznia, do stopnia zagrozenia jakie
swoim zachowaniem stworzyt uczen oraz skali naruszen obowigzujgcych przepiséow prawa,
w tym przepiséw niniejszego Statutu. W szczegdlnosci w przypadku razgcego naruszenia
zasad wspotzycia spotecznego przez ucznia, dopuszcza sie — przy wymierzaniu kary —
niestosowanie zasady gradacji kar.



3.

ROZDZIAL V

§ 46

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

W Szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy pomocniczy i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.

§47

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny,
za jakosc tej pracy i powierzonych jej opiece uczniow.
Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)
3)
4)

5)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuniczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez Szkofe;

wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ i wychowywaé¢ mitodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

dba¢ o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladdw.

Do obowigzkdw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

zapoznanie ucznidw i ich rodzicéw z zakresem wymagan z poszczegdlnych przedmiotéw,
metodami nauczania, obowigzujacymi kryteriami ocen z przedmiotéw i z zachowania;
systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zakfad pracy;
przestrzeganie zapisOw statutowych Szkoty;

zapoznanie sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

usuwanie drobnych usterek wzglednie zgtaszanie woznemu ich wystepowanie;

w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowanie i przestrzeganie
regulaminow;

w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego
sprzetu;

na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci ucznidw;

10) petnienie dyzuru zgodnie z opracowanym harmonogramem;

11) przygotowanie sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;
12) dbanie o poprawnos¢ jezykowa ucznidow i wtasng;

13) stosowanie zasad oceniania z przyjetymi przez Szkote kryteriami;



14) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogiczne;

15) stuzenie pomocga nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng;

16) wzbogacanie warsztatu pracy i dbato$¢ o powierzone pomoce i sprzet;

17) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

18) stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania;

19) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywan w ramach zajeé pozalekcyjnych;

20) wspodtpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc pedagogiczno-
psychologiczng, zdrowotng i inng;

21) zapewnienie ciggtosci procesu wychowawczo-dydaktycznego poprzez stata
wspotprace z domem rodzinnym dziecka, w tym rzetelne informowanie rodzicéw,
opiekundw o rozwoju dziecka z zachowaniem zasad bezstronnosci, obiektywizmu
w stosunku do dziecka i rodzicéw;

22) czuwanie nad bezpieczenstwem uczniéw w czasie zaje¢ szkolnych w Szkole i poza
nia;

23) posiadanie rozktadu materiatu nauczania oraz plan pracy wychowawcy;

24) udostepnianie prac pisemnych uczniéw na ich prosbe lub ich rodzicéw;

25) na umotywowany ustny lub pisemny wniosek rodzica lub Dyrektora ustne lub
pisemne uzasadnianie ustalonej oceny;

26) wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom, co do ktdérych istnieje podejrzenie, ze sg dotknieci przemocg w rodzinie;

27) zagwarantowanie podczas rozmowy z uczniem, co do ktérego istnieje podejrzenie,
ze jest dotkniety przemocg w rodzinie swobode wypowiedzi i poszanowanie
godnosci oraz zapewni¢ jej bezpieczeristwo.

§48

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zesp6t, ktérego zadaniem jest:
1) spdjna realizacja zadan dydaktycznych;
2) ksztattowanie wiasciwych postaw ucznia;
3) ustalanie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.
Zespot nauczycieli prowadzacych zajecia w klasach I-lll oraz nauczyciele prowadzacy
nauczanie danych zajeé¢ edukacyjnych w klasach I-VIIl przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty
propozycje:
1) po jednym podreczniku do edukacji polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
i spotecznej oraz jednego podrecznika z zakresu jezyka obcego, lub materiatu
edukacyjnego, dla ucznia klasy I-11;
2) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla
ucznia klasy IV-VI;
3) wiecej niz jednego podrecznika lub materiatéw edukacyjnych do danego jezyka
nowozytnego, biorgc pod uwage poziom nauczania tego jezyka;
4) materiatéw éwiczeniowych.



10.

11.
12.

Dyrektor Szkoty ustala zestaw podrecznikdédw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach przez co najmniej trzy lata szkolne oraz zestaw materiatow
¢wiczeniowych obowigzujgcych w danym roku szkolnym.

Dyrektor, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokonaé zmian w zestawie podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany
materiatéw éwiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatéw ¢wiczeniowych;

2) uzupetni¢ zestaw podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia Dyrektorowi Szkoty program nauczania.
Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej
szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programow
Nauczania.

Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w Szkolnym Zestawie Programow
Nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego ustalonej dla danego etapu
edukacyjnego.

Nauczyciele danego przedmiotu (zaje¢ edukacyjnych) lub grupy przedmiotéow pokrewnych
mogaq tworzy¢ zespo6t samoksztatceniowy.

Cele i zadania zespofu samoksztatceniowego:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programéw
nauczania oraz wyboru podrecznikéw;

2) opracowywanie szczegétowych Zasad Szkolnego Oceniania oraz narzedzi ewaluacji

ZS0;

3) organizowanie wewnatrz-szkolnego doskonalenia zawodowego, w tym doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

4) wybdr programodw nauczania w tym autorskich, ktére Dyrektor Szkoty dopuszcza do
realizacji po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej;

W Szkole dziatajg zespoty wychowawcze odrebnie dla klas I-111 i IV-VIII, ktérych zadaniem jest
w szczegdlnosci planowanie i monitorowanie pracy wychowawczej Szkoty oraz
rozwigzywanie biezgcych probleméw wychowawczych.

Nauczyciele mogg takze tworzy¢ inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

§ 49

Oddziatem opiekuje sie wychowawca.
Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Wychowaweca w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réine formy zycia
zespotowego rozwijajgce ucznia i integrujace klase;



3)

4)
5)

6)

ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

i innych spotkaniach z wychowawcg;

przynajmniej raz w roku organizuje wycieczke do miejsc pamieci narodowej;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc

ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw;

utrzymuje kontakt z rodzicami i opiekunami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,

c) wiaczenia rodzicdw w sprawy zycia klasy i Szkoty,

d) wspodtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci takze zdrowotnych
oraz zainteresowan wychowankéw, zwtaszcza szczegdlnie
uzdolnionych ucznidéw.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze

strony witasciwych placéwek, instytucji oswiatowych.

§50

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc uczniom, nauczycielom, rodzicom (prawnym
opiekunom) w szczegdlnosci w zakresie:

1)
2)
3)
4)

5)

rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslania form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom, w tym uzdolnionym,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

udzielania rézinych form pomocy pedagogicznej uczniom realizujgcym nauczanie
indywidualne oraz indywidualny program lub tok nauki;

dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowe;

pedagog szkolny powinien zwracac szczegdlng uwage na przestrzeganie przez Szkote
postanowien Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Zadania, o ktérych mowa sg realizowane we wspoétpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

rodzicami;

nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

nauczycielami i pracownikami innych szkoéft;

poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

poradniami specjalistycznymi;

innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§51

1. Do zadan logopedy nalezy:

1)
2)

diagnozowanie logopedyczne;
organizowanie pomocy logopedycznej;



3) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy S$cistej wspotpracy z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspétpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.



ROZDZIAL VI

§ 52

Rodzice

Rodzice w ramach przystugujacej im wtadzy rodzicielskiej, sa zobowigzani wychowywac
swoje dziecko zgodnie z jego dobrem i interesem spotecznym, kierowaé jego
postepowaniem, rodzice sprawuja piecze nad osobg dziecka i odpowiadajg za jego rozwdj
fizyczny i duchowy.
Szkotg wspiera proces wychowawczy realizowany przez rodzicéw, a w przypadkach,
w ktérych Szkotfa stwierdzi, ze rodzice nienalezycie wykonujg wiadze rodzicielska, w tym
stosujg niewtasciwe metody wychowawcze lub niezgodnie z wymaganiami Kodeksu
rodzinnego i opiekunczego kierujag wychowaniem dziecka, ma obowigzek poinformowaé
o tym sad opiekunczy.
Wychowawcy i nauczyciele stosujg metody wychowania takie, jakie sg uznane przez
wspotczesne nauki pedagogiczne za najwtasciwsze z punktu widzenia dobra dziecka
i interesu spotecznego.
Rodzice ucznia przyjmowanego do Szkoty zapoznajg sie z planem wychowawczym
proponowanym w Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.
Rodzice za posrednictwem Dyrektora Szkoty, wychowawcy lub innego nauczyciela maja
prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i catej
Szkole;
2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminéw;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepdw i przyczyn trudnosci w nauce;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci.
Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez Szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od
rodzicéw optaty, bez wzgledu na postac i sposéb przekazywania tych informaciji.
Rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek:
1) braé udziat w wyznaczonych spotkaniach z wychowawcg;
2) systematycznie usprawiedliwia¢ (w ciggu siedmiu dni) kazdg nieobecnos¢ ucznia
w Szkole;
3) zgtasza¢ dtuiszg nieobecno$¢ dziecka telefonicznie do sekretariatu Szkoty lub
osobiscie do wychowawcy;
4) wspomagac Szkote w ksztattowaniu wiasciwych postaw uczniéw;
5) uczestniczy¢ w tworzeniu pozytywnego wizerunku Szkoty;
6) rodzice powinni, z uwagi na dobro dziecka, informowac¢ Szkote o chorobach ucznia,
ktére mogg zagrazac jego zyciu i zdrowiu.



ROZDZIAL VII

§53

Zasady gospodarki finansowej szkoty

1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowe] i materiatowej okreslajg odrebne przepisy.
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ROZDZIAL VIII
Zasady szkolnego oceniania

§54

Szkota posiada ,Zasady Szkolnego Oceniania”(ZSO), ktére sg integralng czescig Statutu i sg
systematycznie monitorowane oraz ewaluowane zgodnie z aktualnymi rozporzadzeniami.
W Szkole obowigzujg Zasady Szkolnego Oceniania, ktdre okreslaja:

1)
2)
3)

4)

sposéb powiadamiania ucznidw o wymaganiach edukacyjnych;

warunkach i trybie zdawania egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania i z obowigzkowych przedmiotéw edukacyjnych;

0 sposobie udostepniania uczniowi i jego rodzicom (na ich wniosek) do wglgdu
sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ucznia oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania.

Zasady Szkolnego Oceniania majg na celu:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Zasady oceniania obejmujg:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé, ktdre umozliwiajg
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
uczniow;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezgcych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkdéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.
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11.

Uczen podlega klasyfikacji Srédrocznej i roczne;j.

Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie: nie pozniej niz do 31 stycznia lub do ostatniego
dnia przed feriami, w przypadku gdy ferie zaczynajg sie wczesniej.

Klasyfikacje roczng przeprowadza sie w terminie tydzien przed ustalonym koricem roku
szkolnego.

Oceny klasyfikacyjne wustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne.
W przypadku braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela, do
ustalenia oceny Dyrektor powotuje komisje w sktadzie: wychowawca klasy i inny nauczyciel
prowadzacy zajecia w danym oddziale.

Uczen konczy Szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktdérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej oraz;

2) jezeli przystgpit do egzaminu osmioklasisty.

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktérej mowa
w ust. 7 uzyskat sredniag ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

W zwigzku z ocenianiem ucznia, wychowawca obowigzany jest informowac rodzicow na
pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami:

1) o wymaganiach edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ ucznidw oraz;

3) o terminie podania informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych;

4) o warunkach i trybie uzyskania wyziszych niz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne;

5) na kazdym zebraniu o ocenach biezgcych ucznia i jego zachowaniu.

§ 55

Ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

Nauczyciele oceniajg na biezaco i ustalajg $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.
Zadaniem oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych jest monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu sie, poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢.
W klasach I-lll ocenianie biezgce ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolnej prowadzone
jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikédw jego sprawdziandw, prac
pisemnych oraz innych wytworéw w obszarach:

1) czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);

2) pisanie (graficzna strona pisma, poprawnos¢ ortograficzna, forma, ptynnosc,

spdjnosc logiczna wypowiedzi pisemnych);



3)
4)
5)
6)

7)
8)

wypowiedzi stowne (poprawnos$¢ gramatyczna, spodjnosé, logicznos¢, rozumienie
polecen);

obliczanie (wykonywanie dziatain arytmetycznych, rozwigzywanie zadan tekstowych
i probleméw matematycznych i praktycznych, obliczenia geometryczne);

wiedza o Swiecie (znajomo$¢ pojec i procesdw przyrodniczych, srodowiskowych,
spotecznych, obserwacje, doswiadczenia, analiza zjawisk);

dziatalnos¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);

rozwdj ruchowy;

korzystanie z komputera;

9) jezyk obcy.
4. Ocenianie biezagce w klasach I-lll ma forme oceny liczbowej i okresla poziom i postep
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych
w podstawie programowej i wybranym programie nauczania.

1)

2)

3)

Podstawowg formg oceny biezgcej ucznia jest komentarz stowny nauczyciela
odnoszacy sie do osiggniec i postepdw dziecka, jego pracy i wysitku oraz mozliwosci
psychofizycznych.

Dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejetnosci stosowane
i oceniane sg prace pisemne, w tym: karty pracy, prace domowe, testy, sprawdziany
i inne formy prac pisemnych.

Stopien opanowania testow i sprawdziandw oraz kierunek, w jakim uczen powinien
pracowac dalej sg podstawg do komentarza pisemnego nauczyciela.

5. W klasach I-lll srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych s3 ocenami
opisowymi.

1)

2)

3)

Wzér oceny opisowej za pierwsze poétrocze okresla zespdt nauczycieli edukacji
wczesnoszkolne;.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-1ll uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

Oceny czastkowe w dzienniku lekcyjnym sg ocenami liczbowymi wg skali jak
w klasach IV - VI

6. Najpdziniej na trzy tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego wychowawca powiadamia
uczniow i rodzicow o przewidywanej ocenie opisowej i 0 przewidywanej ocenie
z zachowania poprzez informacje przekazang za posrednictwem dziennika elektronicznego.

7. Poczawszy od klasy IV s$rdodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujgcy — 6;
stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry —4;

stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;
stopien niedostateczny — 1.

Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny wymienione w ust. 7 pkt.1-5.



9.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

Negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene wymieniong w ust. 7 pkt. 6.

Oceny biezgce ustala sie wedtug skali opisanej w ust. 7 z tym ze przewiduje sie ,,+” lub ,,-".
Nauczyciel obowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawienie uzyskanej oceny. Oceny, w tym
oceny uzyskane ze sprawdziandw, mozina poprawi¢ w ciggu dwodch tygodni od
poinformowania ucznia o wystawionej ocenie — w czasie konsultacji nauczyciela. Do
dziennika zaje¢ wpisuje sie oceny otrzymane lub poprawione, przy czym przy ocenie
srédrocznej albo rocznej uwzglednia sie wytgcznie ocene uzyskang z poprawy. Do dziennika
elektronicznego wpisuje sie oceny w ciggu 3 dni. W przypadku usprawiedliwionej
nieobecnosci na sprawdzianie uczen ma obowigzek uzupetnienia oceny, ktérg otrzymali
uczniowie w oddziale za przewidziang w tym tygodniu forme sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci w ciggu dwdch tygodni od momentu powrotu do szkoty.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow. Na wniosek rodzicéw ucznia sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom na zasadach okreslonych w § 65 niniejszego
Statutu.

Formy oceniania obowigzujgce w Szkole to:

1) Praca klasowa (sprawdzian) — przez prace klasowg nalezy rozumie¢ pisemng forme
sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci obejmujgcg materiat przekraczajgcy trzy
ostatnio realizowane jednostki tematyczne. W tygodniu dopuszczalne jest
przeprowadzenie najwyzej trzech prac klasowych zapowiedzianych i zapisanych
w dzienniku elektronicznym z tygodniowym wyprzedzeniem. W danym dniu moze
by¢ przeprowadzona tylko jedna praca klasowa.

2) Krotkie prace pisemne — kartkdwki, przez krotkg prace pisemnag nalezy rozumiec
pisemng forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci obejmujaca nie wiecej niz
trzy ostatnio realizowane jednostki tematyczne. Kartkdwki mogg byé
niezapowiedziane.

3) Odpowiedzi ustne to ustne sprawdzenie wiedzy obejmujgce zakres materiatu
nawigzujgcy do tematyki z poprzednich trzech lekgji.

4) Praca na lekcji to aktywnos¢ ucznia na zajeciach np.: éwiczenia pisemne, udziat
w dyskusjach dotyczacych tematdéw lekcji, odpowiedzi ustne, ¢wiczenia praktyczne,
dodatkowe prace np. : plakaty, pomoce dydaktyczne, plansze.

5) Praca w grupie to umiejetnos¢ organizacji pracy zespotowej, aktywny udziat
w dyskusji, twdrcze rozwigzywanie problemu, petnienie rdéznych rél w zespole,
dbatos¢ o koncowe efekty pracy zespotu.

Stosowane sg réwniez inne formy oceniania wynikajgce ze specyfiki przedmiotéw, o czym
informujg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw na pierwszych zajeciach edukacyjnych
w danym roku szkolnym.

Kazda ocena oprécz wymagan programowych uwzglednia¢ powinna mozliwosci ucznia oraz
wysitek jaki uczen wktada w uzyskanie tej oceny.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajeé technicznych, plastyki, muzyki i zajec
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$é
ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej.



17. Uczen, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim oraz laureatem lub finalistg ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe;j
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zajec¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng korncowg ocene klasyfikacyjna.

18. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z zawartymi w ustawie o systemie
osSwiaty, w rozporzgdzeniu w sprawie oceniania oraz w niniejszym Statucie.

19. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)
2)

3)

4)

5)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1, 2 i 3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole, na podstawie rozpoznania
dokonanego w Szkole zgodnie z odrebnym przepisami (diagnoza wewnatrzszkolna);
posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na
podstawie tej opinii.

20. W klasach IV-VIIl obowigzujg nastepujace wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:
1) ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:

2)

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia;

b) w czasie lekcji biegle postuguje sie zdobytymi  wiadomosciami
i umiejetnosciami;

c) w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajgce poza program nauczania;

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu regionalnym albo
krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktoéry:

a) opanowat w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania przedmiotu w danej klasie;

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,
potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw
w nowych sytuacjach;



21.

22.

23.

24,

25.

26.

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktoéry:

a) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym
podstawowe wymagania zawarte w programie;

b) poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem

nauczania w danej klasie konieczne od dalszego ksztatcenia;
5) ocene dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczajag mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki;

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu;

b) nie jest w stanie wykonac zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.

Oceny klasyfikacyjne i biezgce z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Najpdzniej na trzy tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego wychowawcy informujg
ucznidw i ich rodzicéw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych poprzez
przekazanie uczniom informacji o ocenie przewidywanej na odpowiednich zajeciach
edukacyjnych, a rodzicow — poprzez przekazanie informacji o przewidywanych ocenach
z zaje¢ edukacyjnych i o przewidywanej ocenie z zachowania poprzez informacje przekazang
poprzez dziennik elektroniczny.

Uczen lub rodzic nie pdiniej niz w terminie trzech dni od uzyskania wiadomosci
o przewidywanej ocenie moze ztozy¢ do nauczyciela danych zajeé¢ edukacyjnych wniosek
o ustalanie oceny rocznej wyzszej niz przewidywana. Wnioski ztozone po terminie, o ktérym
mowa w zdaniu poprzedzajgcym nie beda rozpatrywane.

Wyizisza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
ustalona na podstawie wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci obejmujace]j zakres
tresci realizowanych zgodnie z programem nauczania w danym roku szkolnym, w formie
ustalonej z nauczycielem przedmiotu. Warunkiem przystgpienia do sprawdzianu
umozlwiajgcego ustalenie oceny rocznej wyzszej niz przewidywana, jest to, ze uczeid w ciggu
roku szkolnego przystepowat do poprawy uzyskanych ocen biezgcych.

Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych ustala termin przeprowadzenia sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 24 tak, aby nie przypadt on pdzniej niz na trzy dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.



27.

28.

29.

Roczny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych.

Sprawdzian zawiera ustalong ocene wraz z uzasadnieniem i jest do wgladu uczniow
i rodzicdw w sposdb okreslony w Statucie.

Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajeé edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu.

§ 56
Ocenianie zachowania uczniow

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolonego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie ubiegania
sie o roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od przewidywanych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce nauczycieli
i ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego
i norm etycznych a w szczegélnosci:

1) wywigzywania sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowania zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatosci o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatosci o piekno mowy ojczystej;

5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;

7) okazywania szacunku innym osobom.
W klasach I-1ll oceny klasyfikacyjne zachowania sg opisowe i uwzgledniajg stopien spetniania
kryteridw okreslonych w ust. 2.
Ocene klasyfikacyjng zachowania ucznia poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala
sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
Informacje o zachowaniu ucznia gromadzone sg w dzienniku zaje¢ wpisywanych przez
wychowawce klasy i innych nauczycieli.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie Szkoty.



§ 57

1. Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli
uczacych w danym oddziale, innych nauczycieli Szkoty, uczniéw danej klasy oraz ocenianego

ucznia.

2. Zasiegniecie opinii nauczycieli odbywa sie wedtug trybu:

1) nauczyciele maja prawo do wyrazania opinii wfasnej do wychowawcy klasy
najpdzniej do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych;
zasieganie opinii zespotu klasowego ucznidw i ocenianego ucznia odbywa sie

2)

w

drodze dyskusji na godzinie do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca

potwierdza stosownym zapisem w dzienniku lekcyjnym. W przypadku nieobecnosci
ocenianego ucznia w danym dniu zasieganie opinii winno odby¢ sie w innym terminie
zaproponowanym przez wychowawce.

§58

1. Ocenianie zachowania uczniéw w klasach IV-VIIl odbywa sie wedtug kryteridw:
1) ocene wzorowq otrzymuje uczen, ktéry:

2)

a)

b)
c)
d)

wzorowo spefnia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw w szkole i Srodowisku;

wyrdznia sie kulturg osobistg;

wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, Szkoty i Srodowiska;

dba o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie
przyjetych norm estetycznych; na uroczysto$ciach szkolnych zawsze nosi stroj
galowy;

systematycznie uczeszcza do Szkoty i dostarcza usprawiedliwien wszystkich
nieobecnosci zgodnie z obowigzujagcym w Szkole trybem:;

nie spdznia sie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w pdtroczu ma nie wiecej niz
trzy usprawiedliwione spdznienia;

dazy do rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolnosci — ma udokumentowane
osiggniecia pozaszkolne;

szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw;

dba o zdrowie i higiene swoja, innych oraz otoczenia;

nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktéw;
pozytywnie angazuje sie w akcje spoteczne.

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktoéry:

a)

b)
c)
d)

bardzo dobrze spetnia wszystkie obowigzki szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw w Szkole i Srodowisku;

wyrdznia sie kulturg osobistg;

chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, Szkoty i Srodowiska;

dba o swdj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie
przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi strdj
galowy;



3)

4)

5)

6)

e)
f)

g)
h)
i)
i)
k)

systematycznie uczeszcza do Szkoty i dostarcza usprawiedliwiedn wszystkich
nieobecnosci zgodnie z obowigzujagcym w Szkole trybem:;

nie spdznia sie na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne; w pétroczu ma nie wiecej niz
cztery usprawiedliwione spdznienia;

szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw;

dba o zdrowie i higiene swoja, innych oraz otoczenia;

nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktéw;
pozytywnie angazuje sie w akcje spoteczne.

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)

dobrze spetnia wszystkie obowigzki szkolne;

cechuje go kultura osobista;

dba o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie
przyjetych norm estetycznych; na uroczystosciach szkolnych zawsze nosi stroj
galowy;

szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw;

dba o zdrowie i higiene swojg, innych oraz otoczenia;

nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

nie prowokuje ktotni, konfliktdw i béjek;

wykazuje cheé wspdtpracy z wychowawca.

ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

przewaznie przestrzega Regulaminu Szkoty, a stosowane srodki zaradcze odnoszg
pozytywny skutek;

dba o swoje zdrowie i higiene osobista;

stara sie wyrazac sie w sposoéb kulturalny i nie uzywac wulgaryzmoéw;

stosuje ogdlnie przyjete normy zachowan;

stara sie dbaé o mienie swoje, kolegdw oraz Szkoty;

stara sie nie uczestniczy¢ w konfliktach.

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

nie wywigzuje sie obowigzkdéw ucznia;

nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego i zasad wtasciwego
zachowania na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez Szkote;

ma lekcewazgcy stosunek do pracownikdow szkoty;

nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawcg;

wdaje sie w bojki i konflikty, czesto je prowokuje;

niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdéw;

dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;

ulega natogom i namawia do nich innych;

nie reaguje nalezycie na stosowane wobec niego srodki zaradcze.

ocene naganng otrzymuje uczen, ktoéry:

a)
b)

c)

nie wywigzuje sie obowigzkow ucznia;

nie przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego i zasad wtasciwego
zachowania na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez Szkote;

ma lekcewazgcy stosunek do pracownikéw Szkoty;



d) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych o0séb
i Srodowiska;

e) bierze udziat w napadach, bdjkach, kradziezach;

f) dewastuje mienie kolegéw, szkolne i spoteczne;

g) dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;

h) pozostaje lub moze pozostawaé pod opiekg kuratora sgdowego lub nadzorem
policyjnym;

i) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez Szkote srodkéw zaradczych.

§59

Na trzy tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego wychowawcy informujg ucznidéw i ich
rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zachowania poprzez wpis
do dziennika elektronicznego.

Uczen lub rodzic nie pdziniej niz w terminie trzech dni po uzyskaniu wiadomosci
o przewidywanej ocenie moze ztozy¢ do wychowawcy wniosek o ustalenie oceny
zachowania wyzszej niz roczna przewidywana. Whnioski ztozone po terminie, o ktérym mowa
w zdaniu poprzedzajgcym nie bedg rozpatrywane.

Wychowawca klasy z udziatem pedagoga szkolnego analizuje zachowanie ucznia w danym
roku szkolnym oraz wszelkie okolicznosci zawarte we wniosku, a w szczegdélnosci dokonujg
ponownej analizy zachowania ucznia z uwzglednieniem kryteridw oceny zachowania
okreslonych w niniejszym Statucie.

Decyzje o ocenie klasyfikacyjnej zachowania podejmuje wychowawca klasy wraz
z pedagogiem szkolnym i informuje o niej ucznia i jego rodzicéw. Ocena zachowania nie
moze by¢ nizsza niz ocena ustalona jako przewidywana roczna.

§ 60

Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzaminy
klasyfikacyjne na wniosek zgtoszony do Dyrektora Szkoty najpdzniej do dnia zebrania Rady
Pedagogiczne;j.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Przed podjeciem decyzji cztonkowie Rady zasiegajg opinii nauczycieli
prowadzgcych zajecia edukacyjne, z ktérych majg odbyc sie egzaminy.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie rowniez dla ucznia, ktéry spetnia obowigzek
szkolny poza Szkotg. Woéwczas uczniowi nie ustala sie oceny zachowania oraz nie



10.

11.

12.

przeprowadza sie egzaminu klasyfikacyjnego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki,
muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zajec edukacyjnych.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 6.
Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami, egzamin odbywa
sie nie pdzniej niz w przeddzien zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 7, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajacy
w szczegodlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng;
7) do protokotu dofgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 61

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub
dwdch przedmiotéw moze zdawaé z nich egzaminy poprawkowe.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, z zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakornczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzaminy poprawkowe przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktadzie:



1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

4) nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt.2 moze byé zwolniony z udziatu pracy komisji
na wtasng prosbe, lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim,
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng;

7) Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

7. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, otrzymac za zgodg Rady
Pedagogicznej, promocje do klasy programowo wyzszej pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne, sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

8. Przed podjeciem decyzji cztonkowie Rady Pedagogicznej zasiegajg opinii nauczyciela
uczgcego tego przedmiotu i wychowawcy klasy w zakresie mozliwosci edukacyjnych ucznia.

§ 62

Postepowanie w przypadku, gdy ocena z zaje¢ edukacyjnych lub ocena zachowania
zostata ustalona niezgodnie z prawem

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia w formie pisemnej mogga by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej
jednak niz w ciggu dwéch dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajeé dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczne oceny klasyfikacyjne zostaty ustalone niezgodnie
z przepisami prawa Dyrektor Szkoty powotuje komisje do ponownego ustalenia ocen.

4. W przypadku zaje¢ edukacyjnych Dyrektor powotuje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci. Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzZniej niz



5.

10.

11.

12.

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicami.
W skfad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
4) nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt.2 moze by¢ zwolniony z udziaty w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne z tym, ze powotfanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole,
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokdt, zawierajgcy
w szczegolnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng;
7) do protokotu dofgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.
Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystagpi¢c w do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora.
Do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia Dyrektor
powotuje komisje w skfadzie:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) psycholog;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
Ustalona przez komisje, w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw (w przypadku
réwne;j liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego), roczna ocena zachowania nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Z posiedzenia komisji do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:



1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem;

6) protokdét z posiedzenia komisji do rozpatrzenia zastrzezen od rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania stanowi zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

§63
Promowanie uczniow

Uczen klasy I-1ll Szkoty Podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym Ilub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll Szkoty Podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il Szkoty Podstawowej do klasy programowo
wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwéch klas.

Poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zorganizowanych
dodatkowych zajeé¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ umystowg w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Poczagwszy od klasy IV Szkoty Podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej
rocznych ocen klasyfikacyjnych wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajed.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza Szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen koriczy Szkote Podstawowa jezeli:



1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz zajec¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz;

2) przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

10. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

11.

12.

1.

2.

1.

specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé¢ umystowa w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen Szkoty Podstawowej, ktory nie spetnit warunku, o ktérym mowa w ust. 9 powtarza
ostatnig klase Szkoty Podstawowe;j.

Uczen konczy Szkote Podstawowq z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koricowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

8§64

Egzamin smoklasisty

Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII Szkoty Podstawowe] jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny; przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia Szkoty Podstawowej.
Egzamin ésmoklasisty przeprowadza sie zgodnie z wtasciwymi przepisami.

§ 65

Dokumentacja oceniania

Ocenianie uczniéw jest dokumentowane:

1) w dziennikach zaje¢ lekcyjnych (forma elektroniczna);

2) w arkuszach ocen;

3) za pomocg sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych ucznidw;

4) w analizach z badania wynikéw i testéw kompetencji uczniéw;

5) w informacjach o wynikach egzaminu ésmoklasisty;

6) w dokumentacji egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

7) w dokumentacji sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzonym w trybie
ubiegania sie o wyiszg od przewidywanej roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych;

8) w protokotach z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

9) w protokotach z prac komisji powotanej w trybie ubiegania sie o wyzszg od
przewidywanej roczng oceng klasyfikacyjng zachowania;

10) w protokotach zebran Rady Pedagogicznej i zespotu nauczycieli uczgcych w danym
oddziale i zespotach przedmiotowych;

11) elektroniczny dziennik zajeé lekcyjnych jest dostepny bezptatnie;

12) poza terenem Szkoty w kazdej chwili dla rodzicow i ucznidw po otrzymaniu loginu
(jeden login obowigzuje przez caty czas funkcjonowania dziennika);



13) na terenie Szkoty po uzgodnieniu terminu z wychowawcg;

14) dokumentacja, o ktérej mowa w pkt. 1 i 5 jest udostepniana do wglagdu uczniom
i rodzicom podczas zebran lub spotkan z rodzicami przez wychowawce klasy
w zakresie dotyczacym danego ucznia lub na wniosek rodzicow od dnia jej
wytworzenia do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym
w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia;

15) dokumentacja, o ktérej mowa w pkt. 5,11, jest udostepniana do wgladu uczniom
i rodzicom na ich wniosek przez Dyrektora od dnia jej wytworzenia do ostatniego
dnia zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym, w ktérym uczen konczy Szkote,
w terminie uzgodnionym 2z rodzicami ucznia. Z dokumentéw wymienionych
w pkt. 6 11 Dyrektor sporzagdza wycigg dotyczgcy danego ucznia.

§ 66

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane przez nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia edukacyjne:

1) uczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych w terminie nie pdZniej niz czternascie dni

roboczych od dnia oddania pracy do sprawdzenia;
2) rodzicom, w trakcie zebrahn i spotkahn z rodzicami, zgodnie z ustalanym
harmonogramem lub w innym terminie.

W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej
ucznia przez nauczyciela, ktéry prace sprawdzit i ocenit, zadanie to realizuje wychowawca
klasy.
Ustalone oceny z prac pisemnych sg uzasadnione przez nauczyciela pisemnie na pracy
ucznia. Oceny ustalone w zeszycie przedmiotowym lub w materiatach ¢wiczeniowych
nauczyciel uzasadnia ustnie uczniowi i rodzicom na ich wniosek, nie pdzniej niz do siedmiu
dni roboczych od dnia poinformowania ucznia o ustalonej ocenie.
O ustalonych ocenach z innych form oceniania uczen jest informowany ustnie bezposrednio
po ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela, a rodzice, na ich
wniosek w formie ustnej, nie pdzniej niz do siedmiu dni od dnia ustalenia oceny lub
pozyskaniu informacji o jej wystawieniu.
Wykazy ocen biezacych, srdédrocznych, klasyfikacyjnych i przewidywanych rocznych
klasyfikacyjnych rodzice otrzymujg od wychowawcy na zebraniach i spotkaniach z rodzicami
zgodnie z ustalonym harmonogramem oraz za posrednictwem dziennika elektronicznego.
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Rozdziat IX

Oddziat Przedszkolny w Szkole Podstawowej nr 1
im. Sw. Kingi w Czarnej Gérze
§ 67

W Szkole Podstawowej nr 1 im. Sw. Kingi w Czarnej Gérze tworzony jest Oddziat
przedszkolny dla dzieci w wieku dwu i pot letnich, trzyletnich, czteroletnich, piecioletnich
i szescioletnich.

§ 68

Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.

Do przepiséw okreslajacych cele i zadania Oddziatu przedszkolnego stosuje sie odpowiednio
przepisy o celach i zadania Szkoty okreslone w niniejszym Statucie.

§69
Cele Oddziatu przedszkolnego:

Zapewnienie dzieciom bezpieczenistwa i optymalnych warunkéw rozwoju.

Stymulowanie rozwoju wychowankdw.

Rozwijanie aktywnosci dzieci.

Wspdipracowanie z rodzicami w celu ujednolicania oddziatywan wychowawczo-
dydaktycznych.

Przygotowanie dzieci do podjecia nauki w klasie pierwsze;j.

§70
Zadania Oddziatu przedszkolnego:

Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.

Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Prowadzenie przez nauczycieli obserwacji pedagogicznej w celu diagnozowania rozwoju
wychowankow.

Informowanie rodzicbw o zauwazonych deficytach rozwojowych dziecka, wystawianie
dzieciom, na zyczenie rodzicow, opinii (charakterystyki) wychowanka, dla specjalistéw
z Poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Wspodipracowanie z Poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami
specjalistycznymi (w razie potrzeby).

Indywidualizowanie pracy z dzieckiem oczekujgcym pomocy.



7. Rozwijanie uzdolnien wychowankow.

1) Prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd dzieci,
nauczycieli i rodzicow.

2) Podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej.

3) Zapewnienie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom osiggniecie gotowosci
szkolne;.

4) Wspomaganie rodzicbw w wychowaniu dzieci i przygotowanie ich do nauki
szkolne;.

§71
Organizacja Oddziatu przedszkolnego

1. Szczegdtowa organizacje pracy wychowawczo-dydaktycznej w danym roku szkolnym okresla
Arkusz organizacji Szkoty Podstawowej nr 1 w Czarnej Gorze.

2. Podstawowg jednostka organizacyjng jest jeden Oddziat przedszkolny obejmujacy dzieci
2,5,3,4,5i6 letnie. 6 letnie realizujgce obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

1) Liczba dzieci w Oddziale przedszkolnym nie moze przekracza¢ 25 osob.

2) Godzina zaje¢ w Oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

3) Czas zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych jest dostosowany do potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych dzieci i trwa okoto 30 minut.

3. Praca wychowawczo-dydaktyczna prowadzona jest w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego uwzgledniajgcy podstawe programowa. Program przyjmuje sie
do realizacji na jeden rok szkolny i zatwierdza go Dyrektor.

4. Zajecia dokumentowane sg w dzienniku zajeé, do ktérego wpisuje sie tematyke zaje¢ zgodna
z ramowym rozktadem dnia oraz rozktadem materiatu.

5. Organizacje pracy Oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

1) Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel ustala szczegétowy rozktad
dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
2) Ramowy rozktad dnia uwzglednia czas przyprowadzania i odbierania dzieci.

6. Odziat przedszkolny funkcjonuje przez caty rok szkolny od poniedziatku do pigtku
z wyjatkiem przerw ustalonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

7. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi
25 godzin tygodniowo - co najmniej 5 godzin dziennie.

§72
Zadania nauczyciela Oddziatu przedszkolnego

1. Nauczyciel planuje i prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg w oparciu o wybrany
program wychowania przedszkolnego i odpowiada za jej jakos¢.

2. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora
i Rady Pedagogiczne;.
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Nauczyciel powinien doskonali¢ metody pracy z dzieémi, poszerza¢ swojg wiedze
pedagogiczng, doskonali¢ swdj warsztat pracy poprzez uczestniczenie w réznych formach
doskonalenia zawodowego.
Nauczyciel opiekujacy sie Oddziatem przedszkolnym odpowiada za bezpieczenstwo dzieci
podczas pobytu w szkole ze szczegdlnym uwzglednieniem wycieczek i spaceréw.
Tworzy warunki wspomagajace wszechstronny rozwdj dzieci, ich uzdolnienia
i zainteresowania.
Dazy do pobudzania proceséw rozwojowych, do aktywizacji dzieci poprzez wykorzystanie ich
wiasnej inicjatywy.
Rozpoznaje i zabezpiecza potrzeby rozwojowe dzieci, w tym:
1) Prowadzi obserwacje pedagogiczne i dokumentuje je.
2) Przeprowadza diagnoze gotowosci dziecka do nauki w klasie pierwszej.
3) Prawidtowo prowadzi obowigzujgcg dokumentacje pedagogiczng oddziatu.
4) Otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka i dostosowuje metody i formy
pracy do jego mozliwosci.
5) Wspotpracuje ze specjalistami (pedagog, psycholog, logopeda) swiadczgcymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.
Nauczyciel scisle wspdétpracuje z rodzicami:
1) Na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicébw z programem nauczania
i Statutem.
2) Organizuje zebrania oraz w miare potrzeb spotkania indywidualne:
a) informuje rodzicéw o postepach dzieci;
b) informuje rodzicow o poczynionych obserwacjach i wynikach diagnozy
przedszkolnej;
c) wspomaga rodzicow w przygotowaniach dziecka do zycia w rodzinie
i spoteczenstwie;
d) witgcza rodzicow w programowe i organizacyjne sprawy Oddziatu przedszkolnego
i Szkoty;
e) wspomaga rodzicow w ich dziataniach wychowawczych.

§73

Rodzice

Na poczatku roku szkolnego rodzice wypetniajg arkusz z danymi osobowymi, wyrazajgc tym
samym zgode na ich przetwarzanie wylgcznie przez pracownikéw Szkoty w razie
koniecznosci (adres i numer telefonu).

Obowigzkiem rodzicéw jest wspodtpraca z nauczycielem w celu ujednolicania oddziatywan
wychowawczo-dydaktycznych.

Rodzice wyrazajg pisemng zgode na udzielenie dziecku pomocy przedmedyczne;j.
Kazdorazowo wyrazajg pisemng zgode na uczestnictwo w wycieczkach.

Do obowigzkéw rodzicéw dzieci w Oddziale przedszkolnym stosuje sie przepisy okreslajace
obowigzki rodzicow okreslone w § 52 niniejszego Statutu.
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§74

Wychowankowie Oddziatu przedszkolnego

Do Oddziatu przedszkolnego mogga uczeszczac dzieci dwu i pét letnie, trzyletnie, czteroletnie,
piecioletnie, a sze$cioletnie majg obowigzek szkolny.
Wychowanek Oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1) wiasciwie organizowanego procesu opiekunczo-wychowawczego i dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej poprzez zajecia obowigzkowe,
zabawy dowolne, spacery, wycieczki;

2) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

3) ochrony i poszanowania godnosci osobistej;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania poprzez zabezpieczenie
potrzeb: biologicznych, emocjonalno-spotecznych, bezpieczenstwa;

5) pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej, medycznej
ze strony pielegniarki szkolnej (bilans szesciolatka);

6) korzystania ze stotéwki szkolnej.

8§75

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

Dzieci do Szkoty przyprowadzajg i ze Szkoty odbierajg rodzice.

Rodzice sg odpowiedzialni za bezpieczeristwo w drodze do Szkoty i ze Szkoty.

Nauczyciel odbierajgcy dziecko od rodzica ma prawo zwrdcenia uwagi, czy wnoszone do sali
przedmioty nie sg niebezpieczne.

Rodzic osobiscie powierza dziecko nauczycielowi.

Nauczyciel bierze petng odpowiedzialnos¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali.
Dzieci mogg by¢ odbierane przez inne osoby petnoletnie, upowaznione na pismie przez
rodzicow lub prawnych opiekunéw (w dokumentacji nauczyciela znajduje sie nazwisko
i imie).

Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili zmienione przez rodzicéw.

Obowigzkiem nauczyciela jest upewnienie sie, czy dziecko jest odbierane przez osobe
wskazang na oswiadczeniu.

Nauczyciel ma prawo wylegitymowac osobe, wobec ktorej zachodzi podejrzenie, ze nie ma
prawa do odbioru dziecka.

Dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicéw lub opiekunédw bedacych pod wptywem
alkoholu badz srodkéw psychoaktywnych.

Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka osobie bedacej pod wptywem alkoholu czy
srodkéw odurzajacych. W tej sytuacji obowigzkiem nauczyciela jest zatrzymanie dziecka do
czasu wyjasnienia sprawy i zapewnienia mu odpowiedniej opieki.

Rodzice majg obowigzek odbierania dzieci po ukonczeniu zaje¢ wyznaczonych planem.
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Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostajgce na terenie Szkoty pod
opieka rodzicow.

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po zakonczeniu zaje¢, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomic telefonicznie rodzicéw.

W przypadku, gdy nie ma zadnej mozliwosci skontaktowania sie z rodzicami lub osobami
upowaznionymi do odbioru, nauczyciel powiadamia Dyrektora Szkoty, ktéry w dalszym
etapie dziatan podejmuje decyzje o powiadomieniu Policji.

W przypadku braku mozliwosci powiadomienia Dyrektora, nauczyciel sam podejmuje
decyzje o powiadomieniu Policji.

Obowigzkiem rodzicow i nauczyciela jest przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania
dzieci.



ROZDZIAL X

Zdalne nauczanie
§76

1. W szczegdlnych sytuacjach (w razie wystgpienia np.: zagrozenia zwigzanego z sytuacjg
epidemiologiczng, temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu ucznidw), w razie wystgpienia sytuacji ograniczenia
funkcjonowania Szkoty, Dyrektor odpowiada za organizacje realizacji zadan z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w ramach tej organizacji zadan.

2. Do zadan, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy w szczegdlnosci:

1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, poprzez dziennik elektroniczny;
telefonicznie lub w zwyczajowo przyjety sposdb, niewymagajgcy kontaktéw
osobistych rodzicow ucznidw) o najwazniejszych zmianach trybu pracy Szkoty;

3) ustalenie warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz sposdb ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia,
o ktéorym mowa w rozdziale VIII niniejszego Statutu;

4) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan Szkoty;

5) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazywanie informacji o formie i terminach tych
konsultacji;

6) ustalanie we wspétpracy z nauczycielami:

a) sposobu komunikowania sie z uczniami i rodzicami;
b) formy przekazywania tresci utrwalajgcych wiedze oraz ilosci przekazywanego
materiatu w danym dniu;
¢) metody monitorowania postepow ucznidw oraz weryfikacji ich wiedzy i umiejetnosci;
d) formy informowania uczniéw i rodzicéw o postepach w nauce, a takze uzyskanych
przez niego ocenach;
e) zrédet i materiatdw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatdow w postaci
elektronicznej, z ktérych uczniowie i rodzice mogg korzystag;
f) trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem;
g) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.
3. Dyrektor Szkoty przy wspdtpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach nauczyciele beda
pracowac zdalnie i komunikowac sie z uczniami.
4. W przypadku gdy uczeA nie ma mozliwosci udziatu w zajeciach z przyczyn obiektywnych
(przebywanie w strefie bez zasiegu Internetu, braku odpowiednich narzedzi do komunikacji
zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce.
5. Podczas organizacji ksztatcenia na odlegtos¢ Dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez ucznidw z urzadzed umozliwiajagcych komunikacje elektroniczng,
uwzgledniajgc przy tym zalecenia medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzen



umozliwiajgcych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu, etap
ksztatcenia uczniow, a takze sytuacje rodzinng ucznidw.
6. Dziatania w ramach zdalnego nauczania mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

1) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedéw;

2) zintegrowang platforme edukacyjng;

3) dzienniki elektroniczne;

4) komunikacje poprzez poczte elektroniczng;

5) media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu

bezpiecznych warunkéw korzystania z Internetu;

6) lekcje online;

7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

8) zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty edukacyjne;

9) podreczniki, éwiczenia, karty pracy, ktére uczen juz posiada;

10) dostarczenie wydrukowanych materiatéw do ucznia;

11) inne sposoby wskazane przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z nauczycielami i przy
wsparciu organu prowadzacego.

§77

1. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciele zobowigzani sg do:

1) wspodtpracy z Dyrektorem Szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami
w zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;

2) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania (ustalonego w porozumieniu
z Dyrektorem) do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach, uwzgledniajgc w szczegélnosci:

a) réwnomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia;

b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

c¢)mozliwosci psychofizyczne ucznibw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

d) tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajeé.

3) wspodtpracy z Dyrektorem Szkoty i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez Dyrektora
monitorowania postepéw ucznidow oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéw,
w tym informowania uczniéw i rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez
niego ocenach.

2. Nauczyciele, $wiadomi zagrozen wynikajagcych z wykorzystywania narzedzi do komunikacji
internetowej, dokfadajg wszelkich staran, aby zachowaé bezpieczenstwo w sieci i ochrone
danych osobowych ucznidw.

§78

1. Uczniowie Szkoty podczas prowadzenia przez Szkote nauczania na odlegto$é s3 zobowigzani
w szczegolnosci do:



1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocg rodzicow nawigzania
kontaktu z wychowawca i nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym samym
nauke wtasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjne;j
na odlegtos¢;

4) odbioru materiatdw przesytanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci nauczania;

7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.
2. Uczniowie majg obowigzek, oprécz wskazan wynikajgcych z realizacji zaje¢, logowania sie na
swoim koncie w dzienniku elektronicznym Mobi-Dziennik codziennie i wykonywania zadan czy
polecen tam zawartych.
3. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec¢ i gtosu nauczyciela prowadzgcego zajecia online
i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.
4. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposéb niezgodny
z prawem. W szczegdlnosci:

1) nie wolno kopiowac¢ wizerunku oséb trzecich, nagrywaé prac i materiatéw nauczyciela
i pozostatych uczniéw, w zadnym wypadku ich udostepniaé;

2) nie wolno postugiwaé¢ sie fatszywymi danymi, wykorzystywac prac oséb trzecich
i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysytaé prac z nie swoich kont internetowych,
udostepniaé swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim koddéw, ktdre przekazujg nauczyciele do
odpowiednich komunikatoréow.

§79

1. W ramach ksztatcenia na odlegtosé, rodzice majg obowigzek pozostawaé¢ w kontakcie
z wychowawcg i nauczycielami, korzystac¢ regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzaé
strone internetowg Szkoty.

2. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli ze wzgledéw zdrowotnych
lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani s3 do poinformowania o tym fakcie
wychowawcy za pomocg Mobi-Dziennka lub telefonicznie.

§80

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacjg okreslong
W nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidw oraz ich postepy w nauce wedtug
nastepujacych zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnosé uczniéw wykazywana podczas kontaktu
z nauczycielami;

2) ocenianiu podlegajg wykonane przez ucznidw prace przestane do nauczyciela
w wyznaczonej formie i na adres mailowy (praca napisana w edytorze tekstu, zdjecie, film, skan,

itp.);



3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane
przez chetnych ucznidow.



ROZDZIAL XI
Postanowienia koncowe

§81

Szkota uzywa pieczeci:

N

1) pieczeci urzedowej podtuinej o tresci: Szkota Podstawowa nr 1 im. Sw. Kingi
Czarna Gora ul. Zagéra 149, 34-532 Czarna Gora tel. 182082511 NIP 736-15-37-771;
3) pieczeci okragtej z napisem: Szkota Podstawowa nr 1 im. Sw. Kingi w Czarnej Gérze.

§82

Szkota posiada wtasny sztandar i ceremoniat zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.
Tradycja szkolna, to powtarzajgcy sie uktad uroczystosci, imprez i zwyczajow zaakceptowany
przez ucznidéw, nauczycieli i rodzicow. Ma na celu organizacje zycia Szkoty, realizacje celow
wychowaweczych oraz integracje spotecznosci szkolnej.

Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru. Jest pomocny w organizowaniu S$lubowan,
przyrzeczen i innych uroczystosci szkolnych.

Ceremoniat stanowi integralng cze$¢ z przyjetg tradycjg szkolng i harmonogramem
uroczystosci i imprez szkolnych.

Harmonogram uroczystosci i imprez stanowi jej chronologiczny zapis w przebiegu roku
szkolnego. Jest kazdorazowo zatwierdzany przez Rade Pedagogiczng na jej posiedzeniu
dotyczgcym organizacji nowego roku szkolnego.

§83

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatdw oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslajg
wiasciwe przepisy.

Szkota prowadazi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§84

Zmiana Statutu moze by¢ wprowadzona zgodnie z przepisami ustawy Prawo oswiatowe.
Projekt zmian w Statucie Szkoty opracowuje Rada Pedagogiczna.

Upowaznia sie Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im. Sw. Kingi w Czarnej Gérze, aby po
kazdej zmianie Statutu Szkoty, dokonat ujednolicenia tekstu Statutu.



§85

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej, tj. uczniéw, rodzicéw,
nauczycieli i pracownikdw niebedacych nauczycielami.

2. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem Szkoty wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej, w szczegdlnosci poprzez state udostepnienie tekstu Statutu
w gabinecie Dyrektora Szkoty.

Statut zatwierdzono Uchwata Rady Pedagogicznej nr 1/2022/2023 z dnia 1.09.2022
protokdt RP nr1/2022/2023

Statut obowigzuje od dnia 1.09.2022 r.



